Журнал учета изменений и дополнений к трудовым договорам
                                         __________________________________
(наименование организации)

__________________________________
(наименование службы кадров)

ЖУРНАЛ
учета изменений и дополнений к трудовым договорам

Начат "___"__________ ____ г.
Окончен "___"__________ ____ г.

---------------------------------------------------------------------------------
¦ N ¦   Дата   ¦Фамилия,¦ Должность ¦Структурное ¦Изменения¦Срок    ¦   Дата    ¦
¦п/п¦заключения¦имя,    ¦(профессия)¦подразделе- ¦и допол- ¦действия¦прекращения¦
¦   ¦ и номер  ¦отчество¦           ¦ние         ¦нения к  ¦трудово-¦ трудового ¦
¦   ¦ трудового¦работни-¦           ¦организации ¦трудовому¦го дого-¦  договора ¦
¦   ¦ договора ¦ка      ¦           ¦            ¦договору ¦вора    ¦           ¦
¦   ¦          ¦        ¦           ¦            ¦  1      ¦        ¦           ¦
+---+----------+--------+-----------+------------+---------+--------+-----------+
¦   ¦          ¦        ¦           ¦            ¦         ¦        ¦           ¦
+---+----------+--------+-----------+------------+---------+--------+-----------+
¦   ¦          ¦        ¦           ¦            ¦         ¦        ¦           ¦
+---+----------+--------+-----------+------------+---------+--------+-----------+
¦   ¦          ¦        ¦           ¦            ¦         ¦        ¦           ¦
----+----------+--------+-----------+------------+---------+--------+------------

В  настоящем  журнале  пронумеровано,  прошнуровано и скреплено печатью
_______ листов.

Начальник отдела кадров

____________________     ________________________
(личная подпись)       (расшифровка подписи)

"___"_________ ____ г.

1 В графу "Изменения и дополнения к трудовому договору" вносятся следующие данные: доп. соглашение от _______ N _____; пункт(ы) изменения трудового договора.
Источник - Касенов Е.Б.
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