Заявление сотрудницы о снижении ей норм выработки в связи с беременностью

                                Руководителю ______________________________
(наименование работодателя)

от ________________________________________
(должность, Ф.И.О. работницы)

ЗАЯВЛЕНИЕ

В  соответствии  с  ч.  1  ст.  254  Трудового кодекса РФ и медицинским
заключением от "___"_________ ___ г. N ___, выданным ______________________
(указать медицинское учреждение)
в   связи  с  беременностью,  прошу  снизить  мне  норму  выработки  (норму
обслуживания) с сохранением среднего заработка.

Приложение:
Медицинское  заключение  от  "___"________ ___ г.  N _______,  выданное
________________.

"___"_________ ___ г.                           _______________________
(подпись)

Источник - ЗАО "Юринформ В"
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