Заявление работника об установлении ему неполного рабочего дня

                                 Руководителю _____________________________
(наименование работодателя)

от _______________________________________
(должность, структурное подразделение
и Ф.И.О. работника)

ЗАЯВЛЕНИЕ
об установлении неполного рабочего дня

В связи с _____________________________________________________________
(указать обстоятельства необходимости неполного рабочего дня)

и в соответствии  со  ст.  93  Трудового  кодекса  РФ  прошу установить мне
неполный рабочий день, а именно: _________________________________________,
(указать количество неполных рабочих
дней и время работы)
с оплатой пропорционально отработанному времени.

Приложение:
1. Документы, подтверждающие необходимость неполного рабочего дня.

"___"__________ ____ г.

_____________________
(подпись)
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