Заявление работника о продлении оплачиваемого отпуска

                                 Руководителю _____________________________
(наименование работодателя)

от _______________________________________
(должность, Ф.И.О. работника)

ЗАЯВЛЕНИЕ

На  основании  ч.  1  ст.  124  Трудового кодекса РФ прошу продлить мне
ежегодный оплачиваемый отпуск на срок ___________________________ в связи с
__________________________________________________________________________.
(указать причину: временная нетрудоспособность; исполнение государственных
обязанностей, если для этого трудовым законодательством предусмотрено
освобождение от работы; иной случай, предусмотренный трудовым
законодательством, локальными нормативными актами)

Приложение:
Документы, подтверждающие обоснованность заявления.

"___"____________ ___ г.             ______________________
(подпись)

Источник - ЗАО "Юринформ В"


Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/zayavlenie_rabotnika_o_prodlenii_oplachivaemogo_otpuska.htm
