Заключение о профессиональной пригодности (рекомендуемый образец)
Приложение N 6 к пункту 42 Инструкции 
(рекомендуемый образец) 
---------------------------
¦ Наименование учреждения ¦
¦     (подразделения)     ¦
---------------------------

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о профессиональной пригодности

"__" ____________ 20__ г.                                    N ____________

1. ________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, год рождения)
___________________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________________
(подразделение, фамилия сотрудника кадрового подразделения, телефон)
3. ________________________________________________________________________
(цель освидетельствования)

Результаты психологического освидетельствования

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Заключение: _______________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Рекомендации: _____________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

Начальник подразделения               _____________________________________
(подпись, расшифровка подписи)

Специалист                            _____________________________________
(подпись, расшифровка подписи)

"__" _____________ 20__ г.
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Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/zaklyuchenie_o_professionalnoj_prigodnosti_rekomenduemyj_obrazec.htm
