Уведомление работника о сокращении занимаемой им штатной должности (образец заполнения)
    Общество с ограниченной ответственностью   Художнику-фотографу
"За штатом"                 ООО "За штатом"
ОГРН 905687809889              О.Н. Светотеневу
ИНН 7726123456 КПП 772601001
Севастопольский проспект, д. 5, стр. 1,
Москва, 173555
Тел./факс: (495) 222-59-08

04.10.2012   N 01-у
---------------   ----------------------
На N __________ от _____________________

О сокращении должности

Уважаемый Олег Николаевич!
Уведомляем Вас о сокращении 10.12.2012 занимаемой Вами штатной должности "художник-фотограф" на основании приказа ООО "За штатом" от 03.10.2012 N 12-о.
На сегодняшний день вакансий в организации нет. При появлении любых вакансий в течение двух последующих месяцев с даты получения Вами настоящего уведомления они будут Вам предложены.
Если предложенные вакансии Вас не устроят, через два месяца после получения настоящего уведомления трудовой договор с Вами будет расторгнут по п. 2 ч. 1 ст. 81 Трудового кодекса РФ (сокращение численности и штата) с предоставлением всех гарантий и компенсаций, предусмотренных законодательством.
Вы имеете право расторгнуть трудовой договор до истечения двухмесячного срока.

    Начальник отдела кадров        Сталеварова             В.С. Сталеварова

С уведомлением ознакомлен, один экземпляр получил:
Светотенев О.Н. Светотенев 04.10.2012
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