Уведомление работника о реорганизации организации

                                Работнику(це) _____________________________
(должность, Ф.И.О. работника)
от ________________________________________
(наименование работодателя)
адрес: ___________________________________,
телефон: _____________, факс: ____________,
эл. адрес: ________________________________

Уведомление
о реорганизации организации

__________________________________________ уведомляет Вас о предстоящей
(наименование работодателя)
реорганизации в форме ________________________________ на основании решения
от "___"________ ___ г. N ___ в следующем порядке ________________________.
В  соответствии   со  ст. 75  Трудового  кодекса  РФ  реорганизация  не
является  основанием  для  досрочного  прекращения  трудового  договора  от
"___"________ ____ г. N ___.

"___"_________ ____ г.

______________________
(должность, подпись)

Уведомление получил(а)
"___"_________ ____ г.

______________________
(Ф.И.О., подпись)




Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/uvedomlenie_rabotnika_o_reorganizacii_organizacii.htm
