Уведомление поступающего на работу гражданина о предоставлении недостающих документов (сведений) отделу кадров
---------------------------------------------------------------------------
¦                        НАИМЕНОВАНИЕ РАБОТОДАТЕЛЯ                        ¦
¦               В СООТВЕТСТВИИ С УЧРЕДИТЕЛЬНЫМИ ДОКУМЕНТАМИ               ¦
¦-------------------------------------------------------------------------¦
¦                                                                         ¦
¦        УВЕДОМЛЕНИЕ                                          И.О. Фамилия¦
¦                                                лица, подавшего заявление¦
¦  00 месяца 20__ г. N 000                             о приеме на работу,¦
¦                                                       в дательном падеже¦
¦       о представлении                                                   ¦
¦    документов (сведений)                                                ¦
¦        отделу кадров                                                    ¦
¦                                                                         ¦
¦                     Уважаемый _____________________!                    ¦
¦                                  (имя, отчество)                        ¦
¦                                                                         ¦
¦    Ваше  заявление  о  приеме  на  работу  рассмотрено.   Для   принятия¦
¦обоснованного решения просим Вас до 00 месяца 20__ г.:                   ¦
¦    а) представить документы: ___________________________________________¦
¦_________________________________________________________________________¦
¦                           (указать конкретно)                           ¦
¦    б) сообщить  сведения,  отсутствующие  в  ранее  представленных  Вами¦
¦документах: _____________________________________________________________¦
¦                                 (указать конкретно)                     ¦
¦                                                                         ¦
¦Основание: ...указать со ссылкой  на статью,  пункт  нормативно-правового¦
¦акта).                                                                   ¦
¦                                                                         ¦
¦Отдел кадров работает ...(указать дни и часы приема).                    ¦
¦Телефон для справок: (000) 000-00-00.                                    ¦
¦                                                                         ¦
¦                                                                         ¦
¦Начальник отдела кадров _____________         ___________________        ¦
¦                          (подпись)           (фамилия, инициалы)        ¦
¦Дата                                                                     ¦
---------------------------------------------------------------------------
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