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Об уточнении даты увольнения

Уважаемый Семен Семенович!
В ответ на Ваше заявление от 15 августа 2011 г. N 4 о расторжении трудового договора сообщаем Вам, что в нем не указана желаемая дата прекращения трудовых отношений.
На основании ст. 80 ТК РФ предлагаем Вам указать в заявлении дату увольнения по собственному желанию по п. 3 ч. 1 ст. 77 ТК РФ.
Сообщаем Вам, что в соответствии с ч. 1 ст. 80 ТК РФ работник должен предупредить работодателя о желании расторгнуть трудовой договор не менее чем за две недели.

Генеральный директор                        Петров             П.П. Петров

С уведомлением ознакомлен:
начальник отдела                            Семенов            С.С. Семенов
15.08.2011
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