Уведомление о регистрации коллективного трудового спора
Приложение N 6 к Административному регламенту предоставления Федеральной службой по труду и занятости государственной услуги по регистрации в уведомительном порядке коллективных трудовых споров по поводу заключения, изменения и выполнения соглашений, заключаемых на федеральном уровне социального партнерства, коллективных трудовых
споров в организациях, финансируемых 
из федерального бюджета, а также 
коллективных трудовых споров, 
возникающих в случаях, когда 
в соответствии с законодательством 
Российской Федерации в целях 
разрешения коллективного трудового 
спора забастовка не может быть 
проведена, утвержденному приказом 
Минздравсоцразвития России 
от 1 марта 2012 г. N 180н

На бланке письма                           ________________________________
органа, предоставляющего                        (наименование заявителя)
государственную услугу                     ________________________________
(ф.и.о. представителя заявителя)
________________________________
(адрес заявителя)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о регистрации коллективного трудового спора

___________________________________________________________________________
(наименование органа, предоставляющего государственную услугу)

сообщает, что коллективный трудовой спор
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
(краткое описание коллективного трудового спора)

зарегистрирован ____________________ 20__ г.
(дата регистрации)

Регистрационный номер ______________________________

Руководитель
(уполномоченное лицо)     ___________   ___________________________________
(подпись)         (фамилия, имя, отчество)
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