Уведомление о привлечении работника к работе в ночное время (образец заполнения)
Общество с ограниченной ответственностью "Гермес"
Инженеру по метрологии 
М.В. Прокоповой

УВЕДОМЛЕНИЕ о привлечении к работе в ночное время
    12.12.2012                                                         N 18

В  связи  с  производственной необходимостью и в соответствии со ст. 96
с 22.00
Трудового  кодекса  РФ  просим  Вас  выйти на работу в ночное время -------
17.12.2012 по 02.00 18.12.2012
------------------------------.
Сообщаем, что в соответствии со ст. 96 Трудового кодекса РФ и п. 8.12 коллективного договора от 15.12.2011 N 3 плата за работу в ночное время составляет 30% часовой тарифной ставки (оклада (должностного оклада), рассчитанного за час работы) за каждый час работы в ночное время.
В соответствии со ст. ст. 96, 259 и 264 Трудового кодекса РФ Вы вправе отказаться от работы в ночное время.

Директор                         Зернов                         М.Н. Зернов

С правом на отказ от привлечения             Прокопова           12.12.2012
к работе в ночное время ознакомлен: ---------------------------------------
На привлечение к работе в ночное время
согласен         Прокопова          12.12.2012
(согласен/не согласен): ---------------------------------------------------
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