Уведомление о предстоящей реорганизации (образец заполнения)
(ООО "Заря")

УВЕДОМЛЕНИЕ
Ивановой Людмиле Петровне
Менеджер
Отдел продаж

14 сентября 2012 г. N 23
г. Москва

О предстоящей реорганизации
Уважаемая Людмила Александровна!
Уведомляем вас о том, что 16 ноября 2012 г. ООО "Заря" по решению общего собрания учредителей от 14 сентября 2012 г. N 7 будет реорганизовано в ОАО "Заря Востока" путем слияния с ООО "Восток".
В то же время все условия заключенного с вами трудового договора остаются неизменными.
В соответствии с ч. 5 ст. 75 Трудового кодекса РФ, реорганизация не может являться основанием для расторжения трудового договора с работником организации. Однако на основании ч. 6 ст. 75 Трудового кодекса РФ вы имеете право отказаться от продолжения работы в связи с реорганизацией ООО "Заря". В этом случае трудовой договор с вами будет прекращен по п. 6 ч. 1 ст. 77 Трудового кодекса Российской Федерации.
О своем согласии или несогласии продолжить работу в компании прошу письменно сообщить в отдел кадров до 16 ноября 2012 г.

Генеральный директор                Попов
ООО "Заря"                          -----                        Попов А.В.

Уведомление получила               Иванова
14.09.2012                         -------
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