Устав академии (частной автономной некоммерческой организации высшего образования)

                                                     УТВЕРЖДЕН
решением ______________________
автономной некоммерческой организации
"_________________"
(наименование)
Протокол N _______
от "___"___________ ____ г.

Устав частной автономной некоммерческой организации высшего образования "Академия __________________________"
1. Общие положения
1.1. Частная автономная некоммерческая организация высшего образования "Академия ____________________", именуемая в дальнейшем "Академия", является образовательной организацией - частной автономной некоммерческой организацией, осуществляющей на основании лицензии образовательную деятельность в качестве основного вида деятельности в соответствии с целями, ради достижения которых Академия создана.
Академия как некоммерческая организация не имеет членства, создана в целях предоставления услуг в сфере образования в результате ее учреждения гражданами и (или) юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов.
1.2. Академия является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на основании законодательства, действующего на территории Российской Федерации, и устава Академии.
1.3. Академия осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Постановлением Правительства Российской Федерации от 14.02.2008 N 71 "Об утверждении Типового положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении)", нормативными актами Министерства образования и науки Российской Федерации, Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки и настоящим Уставом.
1.4. Полное официальное наименование Академии: Автономная некоммерческая организация высшего образования "Академия ________________".
Сокращенное официальное наименование: "Академия ________________".
Полное официальное наименование на английском языке: N onprofit Organization of higher education "Academy ____________________".
Сокращенное официальное наименование на английском языке: "Academy ____________________".
1.5. Местонахождение Академии и место хранения документов Академии: _________________________.
1.6. Права и обязанности юридического лица Академия приобретает с момента ее государственной регистрации.
1.7. Академия обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, вправе иметь счета в банках на территории России и в иностранных государствах (в том числе счета в иностранных валютах), от своего имени самостоятельно выступает участником гражданского оборота.
1.8. Академия имеет круглую печать, содержащую ее полное фирменное наименование на русском языке и указание на место ее нахождения. В печати также может быть указано фирменное наименование Академии на любом иностранном языке или языке народов Российской Федерации.
1.9. Лицензирование деятельности Академии и его государственная аккредитация осуществляются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
1.10. Учредители Академии:
Гражданин Российской Федерации _________________________________________.
_______"_____________________", ОГРН ____________, ИНН _____, КПП ______.
1.11. Отношения между учредителем и Академией, не урегулированные уставом, определяются договором, заключаемым учредителем и Академией в соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.12. Сведения о создании, реорганизации и ликвидации высших учебных заведений и их филиалов предоставляются учредителем в Федеральную службу по надзору в сфере образования и науки.
1.13. Академия создается без ограничения срока.
1.14. Академия может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права в соответствии с целями деятельности Академии, предусмотренными уставом Академии, и несет связанные с этой деятельностью обязанности.
1.15. Академия не отвечает по обязательствам своих учредителей. Учредители Академии не несут ответственности по обязательствам Академии. Академия не отвечает по обязательствам государства и его органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам Академии.
1.16. Академия отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

2. Предмет и цели деятельности Академии
    2.1. Академия - высшее учебное заведение ____________________, которое:
(область науки и образования)
реализует   образовательные   программы   высшего   и   послевузовского
образования;
осуществляет подготовку, переподготовку и (или) повышение квалификации работников высшей квалификации для определенной области научной и научно-педагогической деятельности;
выполняет фундаментальные и прикладные научные исследования преимущественно в одной области науки или культуры;
является ведущим научным и методическим центром в области своей деятельности.
2.2. Виды реализуемых образовательных программ:
    2.2.1. _______________________________________________________________.
(название программы с указанием уровня
образования и (или) направленности)
2.2.2. _________________________________________________________________.
2.2.3. _________________________________________________________________.
2.3. Основными задачами Академии являются:
а) удовлетворение потребности личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии посредством получения высшего и (или) послевузовского образования;
б) удовлетворение потребности общества и государства в квалифицированных специалистах с высшим профессиональным образованием и научно-педагогических кадрах высшей квалификации;
в) развитие наук и искусств посредством научных исследований и творческой деятельности научно-педагогических работников и обучающихся, использование полученных результатов в образовательном процессе;
г) подготовка, переподготовка и повышение квалификации специалистов и руководящих работников;
д) сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных ценностей общества;
е) распространение знаний среди населения, повышение его образовательного и культурного уровня.
2.4. Академия свободна в определении содержания образования, выборе учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по реализуемым ею образовательным программам.
2.4.1. При осуществлении образовательной деятельности по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам (за исключением образовательных программ высшего образования, реализуемых на основе образовательных стандартов, утвержденных образовательными организациями высшего образования самостоятельно) Академия разрабатывает образовательные программы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и с учетом соответствующих примерных основных образовательных программ.
2.4.2. Академия осуществляет научную и (или) творческую деятельность, а также вправе вести подготовку научных кадров (в докторантуре).
2.4.3. Академия вправе вести консультационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья граждан и иную не противоречащую целям создания образовательной организации деятельность, в том числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время (с круглосуточным или дневным пребыванием).
2.4.4. Воспитательные задачи Академии, вытекающие из гуманистического характера образования, приоритета общечеловеческих и нравственных ценностей, реализуются в совместной образовательной, научной, производственной, общественной и иной деятельности обучающихся, профессорско-преподавательского состава и работников.
2.5. Академия обязуется:
2.5.1. Обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных программ, соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся.
2.5.2. Создавать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся, а при наличии общежитий, гостиниц - их проживания, в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье обучающихся, работников Академии.
2.5.3. Соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных представителей), работников Академии.
2.6. Академия может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана. Такой деятельностью признаются приносящие прибыль научно-исследовательские работы и услуги, производство наукоемких товаров, соответствующие целям деятельности Академии, а также приобретение и реализация связанных с венчурной деятельностью ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика.
2.7. Академия может создать для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственное общество или участвовать в таком обществе.
Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться ограничения на предпринимательскую деятельность Академии.
2.8. В интересах достижения своей цели Академия может создавать другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы.
2.9. Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Академии со стороны государственных и иных организаций не допускается, если оно не обусловлено их правом на осуществление контроля за деятельностью Академии.
2.10. Академия участвует в интеграции образовательной и научной (научно-исследовательской) деятельности в высшем образовании, целями которой являются кадровое обеспечение научных исследований, повышение качества подготовки обучающихся по образовательным программам высшего образования, привлечение обучающихся к проведению научных исследований под руководством научных работников, использование новых знаний и достижений науки и техники в образовательной деятельности.
2.10.1. Интеграция образовательной и научной (научно-исследовательской) деятельности может осуществляться в следующих формах:
1) проведение Академией научных исследований и экспериментальных разработок за счет грантов или иных источников финансового обеспечения;
2) привлечение Академией работников научных организаций и иных организаций, осуществляющих научную (научно-исследовательскую) деятельность, а также научными организациями и иными организациями, осуществляющими научную (научно-исследовательскую) деятельность, работников образовательных организаций, реализующих образовательные программы высшего образования, на договорной основе для участия в образовательной и (или) научной (научно-исследовательской) деятельности;
3) осуществление Академией совместных научно-образовательных проектов, научных исследований и экспериментальных разработок, а также иных совместных мероприятий;
4) создание в Академии лабораторий, осуществляющих научную (научно-исследовательскую) и (или) научно-техническую деятельность, в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

3. Состав и компетенция органов управления Академией, порядок их формирования и сроки полномочий
3.1. Высшим руководящим органом Академии является общее собрание учредителей Академии.
3.1.1. Текущее руководство деятельностью Академии осуществляет ученый совет, он подотчетен общему собранию.
3.1.2. Единоличным исполнительным органом Академии является Ректор (директор, заведующий, начальник или иной руководитель), который осуществляет текущее руководство деятельностью Академии.
3.1.3. В Академии формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся общее собрание (конференция) работников и обучающихся Академии, ученый совет. Также могут формироваться попечительский совет, управляющий совет, наблюдательный совет и другие коллегиальные органы управления, предусмотренные уставом соответствующей образовательной организации.
3.1.4. В целях учета мнения обучающихся, родителей и педагогических работников по вопросам управления Академией и при принятии Академией локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей и педагогических работников в Академии:
а) создаются студенческие советы, советы родителей;
б) действуют профессиональные союзы обучающихся и (или) работников Академии.
3.2. Основная функция общего собрания учредителей - обеспечение соблюдения Академией целей, в интересах которых она была создана.
3.3. К исключительной компетенции общего собрания учредителей относится решение следующих вопросов:
1) изменение устава Академии;
2) определение приоритетных направлений деятельности Академии, принципов формирования и использования ее имущества;
3) образование ученого совета и досрочное прекращение его полномочий;
4) реорганизация и ликвидация Академии;
5) согласование программы развития Академии;
6) установление требований к одежде обучающихся, если иное не установлено законодательством субъектов Российской Федерации;
7) содействие деятельности общественных объединений обучающихся, родителей (законных представителей), не запрещенной законодательством Российской Федерации;
8) рассмотрение и утверждение сметы финансирования Академии;
9) создание обособленных подразделений Академии, в т.ч. филиалов и представительств;
10) участие в других организациях;
    11) __________________________________________________________________.
(иные вопросы)
3.4. Общее собрание учредителей собирается по мере необходимости. Созыв и работу общего собрания организует ученый совет в порядке, установленном положением об общем собрании учредителей Академии.
3.5. Норма представительства от каждого учредителя Академии - ______ человек.
3.6. Каждому учредителю Академии при голосовании принадлежит 1 (один) голос, независимо от количества человек, представляющих данного учредителя в Академии.
3.7. Общее собрание учредителей Академии правомочно, если на указанном собрании присутствует (представлено) более половины его учредителей.
3.8. Решение общего собрания принимается большинством голосов учредителей, присутствующих на собрании.
3.9. Решение общего собрания по вопросам компетенции общего собрания учредителей принимается квалифицированным большинством в 2/3 (4/5) голосов (или: единогласно).
3.10. На общих собраниях учредителей ведется протокол.

4. Ученый совет
4.1. Ученый совет Академии избирается общим собранием учредителей сроком на ___ года (лет) в количестве не менее ____ человек. Ученый совет находится по месту нахождения Академии.
4.2. Ученый совет Академии может быть переизбран по истечении срока полномочий на новый срок.
4.3. Вопрос о досрочном прекращении полномочий члена ученого совета может быть поставлен на общем собрании учредителей по требованию не менее ____ учредителей Академии.
4.4. К компетенции ученого совета относятся:
4.4.1. Организация и контроль работы Академии.
4.4.2. Обеспечение выполнения решений общего собрания учредителей.
4.4.3. Регулярное информирование учредителей Академии о ее деятельности.
4.4.4. Утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса.
4.4.5. Представление на утверждение общего собрания учредителей сметы (финансового плана) Академии или обоснований внесения в нее изменений.
4.4.6. Представление учредителям и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования.
4.4.7. Утверждение внутренних положений и регламентов Академии.
4.4.8. Утверждение штатного расписания.
4.4.9. Подготовка вопросов для обсуждения на общем собрании учредителей Академии.
4.4.10. Осуществление контроля за деятельностью обособленных структурных подразделений Академии, в т.ч. филиалов, представительств.
4.4.11. Разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующих правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между Академией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями). При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся и работников Академии, учитывается мнение советов обучающихся, советов родителей, представительных органов обучающихся, а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым законодательством, представительных органов работников (при наличии таких представительных органов).
4.4.12. Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, федеральными государственными требованиями, образовательными стандартами.
4.4.13. Разработка и утверждение образовательных программ Академии.
4.4.14. Разработка и представление учредителям для согласования программ развития образовательной организации.
4.4.15. Организация приема обучающихся в Академию.
4.4.16. Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения.
4.4.17. Индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях.
4.4.18. Использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного обучения.
4.4.19. Проведение самообследования, обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества образования.
4.4.20. При наличии общежитий, гостиниц - обеспечение надлежащих условий проживания.
4.4.21. Создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся и работников Академии.
4.4.22. Организация социально-психологического тестирования обучающихся в целях раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
4.4.23. Создание условий для занятия обучающимися физической культурой и спортом.
4.4.24. Приобретение или изготовление бланков документов об образовании и (или) о квалификации.
4.4.25. Организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение научных и методических конференций, семинаров.
4.4.26. Обеспечение создания и ведения официального сайта Академии в сети "Интернет".
4.4.27. Иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.5. Работу ученого совета на основании регламента о деятельности ученого совета, утверждаемого общим собранием, организует секретарь. На заседаниях ученого совета ведется протокол.
4.6. Заседания ученого совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал, и считаются правомочными при участии в них большинства членов ученого совета.
4.7. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов ученого совета, присутствующих на заседании.
4.8. Заседания ученого совета ведет ректор. При отсутствии ректора председательствующий избирается на заседании ученого совета из числа присутствующих.

5. Ректор. Президент
5.1. Ректор является единоличным исполнительным органом Академии, который осуществляет текущее руководство деятельностью Академии.
5.2. Ректор (выбрать нужное):
1) избирается общим собранием, конференцией работников (общим собранием, конференцией работников и обучающихся) образовательной организации с последующим утверждением учредителями;
2) назначается общим собранием учредителей.
5.3. Ректор избирается (назначается) общим собранием учредителей на конкурсной основе на срок ___ лет. С ним заключается контракт. От имени Академии контракт с ректором подписывает лицо, уполномоченное общим собранием учредителей.
5.4. Кандидаты на должность ректора должны иметь высшее образование и соответствовать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, по соответствующим должностям руководителей образовательных организаций и (или) профессиональным стандартам.
5.4.1. Запрещается занятие должности ректора лицами, которые не допускаются к педагогической деятельности по основаниям, установленным трудовым законодательством.
5.4.2. Совмещение должностей ректора и президента Академии не допускается.
    5.4.3. Ректором может быть ___________________________________________.
(требования к квалификации,
деловым, моральным качествам)
5.5. В Академии по решению ее ученого совета может учреждаться должность президента. В таком случае полномочия президента определяются большинством общего собрания учредителей.
5.6. Ректор несет ответственность за руководство образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-хозяйственной деятельностью Академии.
5.7. Ректор:
- подотчетен общему собранию, отвечает за состояние дел Академии;
- без доверенности действует от имени Академии, представляет ее во всех учреждениях, организациях и на предприятиях как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;
- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Академии;
- распоряжается в пределах утвержденной сметы средствами Академии, заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от имени Академии, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках;
- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Академии;
- принимает на работу и увольняет работников Академии, утверждает их должностные обязанности в соответствии со штатно-должностным расписанием, утверждаемым ученым советом;
- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Академии в соответствии с ее уставными целями;
- организует бухгалтерский учет и отчетность;
- решает все вопросы, которые не относятся к компетенции общего собрания учредителей Академии, ученого совета.
5.8. Ректор распределяет обязанности между проректорами и руководителями структурных подразделений Академии, которые осуществляют непосредственное руководство основными направлениями деятельности Академии, что оформляется приказом Академии.
5.9. Проректоры и главный бухгалтер принимаются (переводятся) на работу по срочному трудовому договору приказом Академии.
Срок окончания срочного трудового договора, заключаемого проректором или главным бухгалтером с Академией, совпадает со сроком окончания полномочий ректора.

6. Структура Академии
6.1. Академия самостоятельно формирует свою структуру, за исключением создания, переименования и ликвидации филиалов.
6.2. В состав Академии входят кафедры и факультеты.
6.3. Академия может создавать на базе научных организаций кафедры, осуществляющие образовательный процесс, в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.
6.4. Академия может иметь филиалы, представительства, научно-исследовательские подразделения, конструкторские бюро, аспирантуру (адъюнктуру), интернатуру, ординатуру, докторантуру, структурные подразделения дополнительного профессионального образования, внеучебной и воспитательной работы, подготовительные отделения и курсы, объекты производственной и социальной инфраструктуры, общежития, гостиницы, клинические базы, учебно-опытные хозяйства, учебные базы практик, учебные театры, учебные концертные залы, художественно-творческие мастерские, физкультурно-спортивные клубы и другие структурные подразделения.
6.5. В составе Академии в качестве структурного подразделения, осуществляющего научную деятельность в рамках ее уставной деятельности, могут быть созданы институт и (или) научно-исследовательский институт.
6.6. Структурное подразделение Академии не является юридическим лицом. Статус и функции структурного подразделения Академии определяются положением, утверждаемым в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. Обособленные структурные подразделения, расположенные вне места нахождения Академии, являются ее филиалами или представительствами.
6.7. Филиал осуществляет самостоятельно все функции высшего учебного заведения или их часть.
Представительство представляет и защищает интересы высшего учебного заведения, но не осуществляет самостоятельно образовательную, научную, хозяйственную, социальную или иную деятельность.
Сведения о наличии филиала и (или) представительства, их месте нахождения, а также реквизиты документа об их создании, переименовании и ликвидации в установленном порядке отражаются в настоящем Уставе.
Управление деятельностью филиала и (или) представительства осуществляется в соответствии с настоящим Уставом.
Непосредственное управление деятельностью филиала и (или) представительства осуществляет руководитель (директор), назначаемый приказом ректора, имеющий, как правило, опыт учебно-методической и (или) научной, организационной работы в высшем учебном заведении и действующий на основании доверенности, выданной ректором.
6.8. Филиалы высшего учебного заведения создаются, переименовываются и ликвидируются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Представительства создаются и ликвидируются высшим учебным заведением по согласованию с учредителем, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправления по месту нахождения представительства.
6.9. Филиалы Академии могут реализовывать образовательные программы Академии.
6.10. С целью повышения эффективности и качества образовательного процесса, использования интеллектуальных, материальных и информационных ресурсов для подготовки специалистов и проведения научных исследований по приоритетным направлениям развития образования, науки, культуры, техники и социальной сферы на базе Академии может создаваться академический комплекс, объединяющий образовательные учреждения, которые реализуют образовательные программы различных уровней, иные учреждения и некоммерческие организации или выделенные из их состава структурные подразделения.
6.11. В Академии созданы филиалы:
    6.11.1. ___________________________, адрес: __________________________.
(название)
Реализуемые образовательные программы: ______________, _________________.
Реализуемые функции Академии: _____________, _______________, __________.
    6.11.2. ___________________________, адрес: __________________________.
(название)
Реализуемые образовательные программы: ______________, _________________.
Реализуемые функции Академии: _____________, _______________, __________.
6.12. В Академии открыты представительства:
    6.12.1. ___________________________, адрес: __________________________.
(название)
Реализуемые функции Академии: ____________, ________________, __________.
    6.12.2. ___________________________, адрес: __________________________.
(название)
Реализуемые функции Академии: _____________, _______________, __________.
6.13. Филиал и (или) представительство осуществляют деятельность от имени Академии. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Академия.
6.14. Факультет возглавляет декан, избираемый в порядке, установленном Положением о выборах декана факультета, из числа наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов и утверждаемый в должности приказом Академии.
6.15. Декан факультета не позднее чем за месяц до окончания срока избрания отчитывается перед ученым советом, который путем тайного голосования проводит выборы декана.
6.16. Декан факультета может быть досрочно освобожден от должности решением ученого совета по представлению ректора, а также в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
6.17. Декан факультета:
- организует работу факультета по выполнению задач в области образовательного процесса, его учебно-методического обеспечения, научных исследований, кадровой политики и воспитательной работы среди студентов и слушателей факультета;
- отчитывается перед ученым советом об итогах работы факультета за год, а также об итогах экзаменационной сессии;
- подписывает распоряжения в пределах своей компетенции;
- несет ответственность за всю деятельность факультета;
- решает иные вопросы.
6.18. Заместители декана назначаются на должность и освобождаются от нее приказом Академии по представлению декана факультета.
6.19. Непосредственное руководство деятельностью кафедры осуществляет заведующий кафедрой, избираемый в порядке, предусмотренном Положением о выборах заведующего кафедрой, из числа наиболее квалифицированных и авторитетных специалистов соответствующего профиля, имеющих ученую степень и (или) звание, и назначаемый на должность приказом Академии.
6.20. Заведующий кафедрой не позднее чем за месяц до окончания срока избрания отчитывается перед ученым советом, который путем тайного голосования проводит выборы заведующего кафедрой.
6.21. Заведующий кафедрой может быть досрочно освобожден от должности по решению ученого совета в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
6.22. Заведующий кафедрой:
- организует и планирует деятельность кафедры по преподаванию группы учебных дисциплин, разработке учебно-методического обеспечения учебного процесса по этим дисциплинам, выполнению других видов учебной работы;
- организует и координирует работу кафедры по проведению научных исследований;
- утверждает индивидуальные планы работы преподавателей кафедры;
- составляет отчетность кафедры;
- ведет работу по подбору специалистов для конкурсного замещения должностей профессорско-преподавательского состава и приема на работу учебно-вспомогательного состава.
Заведующий кафедрой несет полную ответственность за результаты работы кафедры перед ученым советом и ректором.
6.23. Руководители других структурных подразделений Академии назначаются на должность приказом Академии.
6.24. Непосредственное управление деятельностью обособленного структурного подразделения (института, филиала) осуществляет директор, назначенный приказом Академии, имеющий, как правило, опыт учебной, научной и организаторской работы в высшем учебном заведении и действующий на основании доверенности, выданной Академией на срок не более трех лет, и Положения, утвержденного Академией.
6.25. Директор обособленного структурного подразделения (института, филиала) несет персональную ответственность за результаты его деятельности.

7. Прием в Академию
7.1. Порядок приема в Академию устанавливается Министерством образования и науки Российской Федерации в соответствии со ст. ст. 69 - 71 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
7.2. Академия самостоятельно разрабатывает и утверждает ежегодные правила приема в части, не противоречащей законодательству Российской Федерации, порядку приема, устанавливаемому Министерством образования и науки Российской Федерации, и правилам приема, определяемым учредителем и закрепленным в настоящем Уставе.
7.3. Академия объявляет прием для обучения по образовательным программам только при наличии лицензии на осуществление образовательной деятельности по этим образовательным программам.
7.4. Академия обязана ознакомить поступающего и (или) его родителей (законных представителей) со своим уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся. При проведении приема на конкурсной основе поступающему предоставляется также информация о проводимом конкурсе и об итогах его проведения.
Об ознакомлении абитуриента со свидетельством о государственной аккредитации по выбранному им направлению подготовки (специальности) или об отсутствии указанного свидетельства в приемные документы вносится запись, которая заверяется личной подписью абитуриента.
7.5. Контрольные цифры приема граждан, обучающихся за счет средств федерального бюджета, устанавливаются ежегодно по согласованию с Министерством образования и науки Российской Федерации.
7.5.1. Прием на обучение по образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов проводится на конкурсной основе, если иное не предусмотрено Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
7.5.2. Объем и структура приема обучающихся за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации определяются в порядке, устанавливаемом органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации.
7.5.3. Академия вправе осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации в области образования сверх установленных контрольных цифр приема обучающихся подготовку специалистов по соответствующим договорам с оплатой стоимости обучения юридическими и (или) физическими лицами. При этом общее количество обучающихся в высшем учебном заведении не должно превышать численность контингента, установленную в лицензии на осуществление образовательной деятельности.
7.5.4. Академия вправе осуществлять в пределах контрольных цифр, финансируемых за счет средств учредителя, целевой прием обучающихся в соответствии с договорами, заключенными с органами государственной власти, органами местного самоуправления, в целях содействия им в подготовке специалистов соответствующего уровня образования.
7.6. Прием в Академию для обучения по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста проводится по заявлениям лиц, имеющих среднее (полное) общее или среднее профессиональное образование, на конкурсной основе по результатам единого государственного экзамена. Правом на участие в конкурсе для обучения по программам магистратуры пользуются лица, успешно завершившие обучение по программам бакалавриата. Условиями конкурса должны быть гарантированы соблюдение прав граждан на образование и зачисление граждан, наиболее способных и подготовленных к освоению образовательных программ соответствующего уровня, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
7.6.1. При приеме в Академию для обучения по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста по направлениям подготовки (специальностям), требующим наличия у поступающих лиц определенных творческих способностей, физических и (или) психологических качеств, указанные высшие учебные заведения вправе проводить по предметам, по которым не проводится единый государственный экзамен, дополнительные вступительные испытания творческой и (или) профессиональной направленности, результаты которых учитываются наряду с результатами единого государственного экзамена при проведении конкурса. Перечень направлений подготовки (специальностей), по которым при приеме для обучения по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста могут проводиться дополнительные испытания творческой и (или) профессиональной направленности, утверждается Министерством образования и науки Российской Федерации.
7.6.2. Академии может быть предоставлено право проводить дополнительные вступительные испытания профильной направленности при приеме для обучения по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста по иным направлениям подготовки (специальностям).
7.6.3. Перечень дополнительных вступительных испытаний, правила их проведения и условия зачисления в Академию объявляются не позднее __ февраля текущего года.
7.6.4. Правила приема граждан в Академию в части, не урегулированной законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами уполномоченных федеральных органов исполнительной власти: __________________ _________________________________________________________________.
7.7. Платные образовательные услуги представляют собой осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг. Доход от оказания платных образовательных услуг используется указанными организациями в соответствии с уставными целями.
7.7.1. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов. Средства, полученные Академией при оказании таких платных образовательных услуг, возвращаются оплатившим эти услуги лицам.
7.7.2. Академия, осуществляющая образовательную деятельность за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических лиц образовательную деятельность, не предусмотренную установленным государственным или муниципальным заданием либо соглашением о предоставлении субсидии на возмещение затрат, на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.
7.8. Поступающие имеют право проходить вступительные испытания на русском языке (или на языке субъекта Российской Федерации, на территории которого расположена Академия (ее филиал)).
7.9. Организация приема, в том числе организация проведения дополнительных вступительных испытаний, конкурса и зачисления в Академию, осуществляется приемной комиссией.
7.9.1. Состав, полномочия, срок и порядок деятельности приемной комиссии определяются положением о ней, утверждаемым ректором.
7.9.2. Персональный состав, полномочия и порядок деятельности каждой приемной комиссии определяются решением ученого совета.
7.9.3. Организацию приема для обучения в филиале Академии осуществляет приемная комиссия, назначаемая ученым советом.
7.10. Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный прием абитуриентов и их родителей (законных представителей) организует ответственный секретарь, который назначается ректором.
7.11. На каждого обучающегося в высшем учебном заведении формируется в установленном порядке личное дело.
7.12. Прием на обучение по дополнительным образовательным программам, а также на места с оплатой стоимости обучения физическими и (или) юридическими лицами проводится на условиях, определяемых локальными нормативными актами таких организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7.13. При приеме на обучение по основным профессиональным образовательным программам по профессиям, специальностям, направлениям подготовки, перечень которых утверждается Правительством Российской Федерации, поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении трудового договора или служебного контракта по соответствующим должности, профессии или специальности.
7.14. Порядок приема на обучение по образовательным программам каждого уровня образования иностранных граждан и лиц без гражданства: ___________ _________________________________________________________________.
7.15. Изменение образовательных отношений.
7.15.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Академии.
7.15.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе Академии.
7.15.3. Основанием для изменения образовательных отношений является распоряжение Академии, изданное ректором или уполномоченным им лицом. Если с обучающимся (родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося) заключен договор об образовании, распоряжение издается на основании внесения соответствующих изменений в такой договор.
7.15.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Академии, изменяются с даты издания распоряжения или с иной указанной в нем даты.
7.16. Итоговая аттестация представляет собой форму оценки степени и уровня освоения обучающимися образовательной программы.
7.17. Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, вправе пройти государственную итоговую аттестацию в сроки, определяемые порядком проведения государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам.
7.18. В Академии выдаются: _____________________________________________.
7.19. Лицам, освоившим программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) и защитившим в установленном законодательством Российской Федерации порядке научно-квалификационную работу (диссертацию) на соискание ученой степени кандидата наук, присваивается ученая степень кандидата наук по соответствующей специальности научных работников и выдается диплом кандидата наук.
7.20. Академия вправе выдавать лицам, освоившим образовательные программы, по которым не предусмотрено проведение итоговой аттестации, следующие документы об обучении: __________________________________________.
7.21. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Академии:
1) в связи с получением образования (завершением обучения);
2) досрочно по установленным законодательством основаниям.
7.22. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
1) по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
2) по инициативе Академии - в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в Академию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Академию;
3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Академии, в том числе в случае отзыва лицензии или аккредитации или ликвидации Академии.
7.23. Обучающийся, отчисленный из Академии по своей инициативе до завершения освоения основной образовательной программы, имеет право на восстановление для обучения в Академии в течение пяти лет после отчисления из нее при наличии в ней свободных мест и с сохранением прежних условий обучения, но не ранее завершения учебного года (семестра), в котором указанное лицо было отчислено.
7.24. Порядок и условия восстановления в Академии обучающегося, отчисленного по инициативе Академии, определяются решением ученого совета.

8. Обязанности и права обучающихся
8.1. Обучающиеся обязаны:
1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;
2) выполнять требования устава Академии, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях, гостиницах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;
4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Академии, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;
5) бережно относиться к имуществу Академии и других лиц;
6) иные обязанности обучающихся устанавливаются иными федеральными законами, договором об образовании (при его наличии).
8.2. За неисполнение или нарушение устава Академии, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях, гостиницах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из Академии.
8.3. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.
8.4. Обучающимся предоставляются академические права на:
1) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;
2) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными нормативными актами;
3) выбор факультативных (не обязательных для данного уровня образования, профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Академией;
4) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в организации, осуществляющей образовательную деятельность, в установленном ею порядке, а также преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных профессиональных образовательных программ;
5) зачет Академией в установленном ею порядке результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность;
6) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с Федеральным законом от 28.03.1998 N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе";
7) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
8) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
9) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком;
10) академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами;
11) перевод для получения образования по другой профессии, специальности и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном законодательством об образовании;
12) переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;
13) перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;
14) восстановление для получения образования в Академии в порядке, установленном законодательством об образовании;
15) участие в управлении Академией в порядке, установленном настоящим Уставом;
16) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Академии;
17) обжалование актов Академии в установленном законодательством Российской Федерации порядке;
18) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, производственной, научной базой Академии;
19) пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Академии;
20) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;
21) участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности, осуществляемой Академией, под руководством научно-педагогических работников образовательных организаций высшего образования и (или) научных работников научных организаций;
22) направление для обучения и проведения научных исследований по избранным темам, прохождения стажировок, в том числе в рамках академического обмена, в другие образовательные организации и научные организации, включая образовательные организации высшего образования и научные организации иностранных государств;
23) опубликование своих работ в изданиях Академии на бесплатной основе;
24) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;
25) совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана;
26) получение информации от Академии о положении в сфере занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, специальностям и направлениям подготовки;
27) иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами.

9. Образовательная деятельность Академии
9.1. Обучение в Академии осуществляется на государственном языке Российской Федерации в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов и разрабатываемых на их основе образовательных программ.
9.2. Образовательные программы разных уровней осваиваются в Академии в различных формах, отличающихся объемом обязательных занятий педагогического работника с обучающимся (очной, очно-заочной (вечерней), заочной форме и в форме экстерната).
9.2.1. Допускается сочетание различных форм получения образования, в том числе совмещение обучения по очной форме с работой в Академии.
9.2.2. Для всех форм получения образования, в том числе в случае их сочетания в пределах конкретной образовательной программы, действует единый федеральный государственный образовательный стандарт.
9.2.3. Перечень направлений подготовки (специальностей), по которым получение образования соответствующего уровня в очно-заочной (вечерней), заочной формах обучения или в форме экстерната не допускается, устанавливает Правительство Российской Федерации.
9.2.4. Положение об экстернате утверждается Министерством образования и науки Российской Федерации.
9.2.5. Программы бакалавриата, программы подготовки специалиста и программы магистратуры, реализуемые в Академии по направлениям подготовки (специальностям) высшего образования, являются основными образовательными программами высшего образования.
9.3. Основные образовательные программы высшего образования реализуются по уровням.
9.4. Срок освоения образовательной программы высшего образования по очной форме обучения устанавливается в соответствии с законодательством Российской Федерации.
9.5. Сроки обучения по очно-заочной (вечерней) и заочной формам, а также в случае сочетания различных форм получения образования при реализации программ бакалавриата и программ подготовки специалиста могут увеличиваться на 1 год, а программ магистратуры - на 5 месяцев по сравнению со сроками обучения по очной форме на основании решения ученого совета.
9.6. Лица, имеющие среднее профессиональное образование соответствующего профиля, могут получить высшее образование по сокращенным или ускоренным программам бакалавриата.
9.6.1. По решению ученого совета лица, уровень образования или способности которых являются достаточным основанием для получения высшего образования по сокращенным или ускоренным программам бакалавриата, могут допускаться к освоению таких программ бакалавриата. Порядок освоения указанными лицами сокращенных или ускоренных программ бакалавриата определяет Министерство образования и науки Российской Федерации.
9.6.2. Получение высшего образования по сокращенным программам подготовки специалиста и программам магистратуры не допускается.
9.7. Организация образовательного процесса в Академии по основным образовательным программам высшего образования регламентируется расписанием занятий и образовательной программой.
9.7.1. Основная образовательная программа включает в себя учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии, которая разрабатывается и утверждается Академией самостоятельно с учетом требований рынка труда на основе федерального государственного образовательного стандарта высшего образования, примерных образовательных программ, разработку которых осуществляет Министерство образования и науки Российской Федерации. При этом примерные образовательные программы имеют рекомендательный характер.
9.7.2. Основные образовательные программы высшего образования могут разрабатываться и реализовываться совместно несколькими высшими учебными заведениями, в том числе зарубежными, в порядке, устанавливаемом Министерством образования и науки Российской Федерации.
9.7.3. Академия ежегодно обновляет основные образовательные программы (в части состава дисциплин (модулей), установленных Академией в учебном плане, и (или) содержания рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), программ учебной и производственной практики, методических материалов, обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной технологии) с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы.
9.8. В Академии учебный год для студентов очной и очно-заочной (вечерней) форм обучения начинается 1 сентября и заканчивается согласно рабочему учебному плану по конкретному направлению подготовки (специальности).
В учебном году устанавливаются каникулы общей продолжительностью не меньше 7 недель, в том числе не менее 2 недель в зимний период.
Ученый совет вправе переносить сроки начала учебного года, но не более чем на 2 месяца.
Сроки начала и окончания учебного года для студентов заочной формы обучения устанавливаются рабочим учебным планом.
9.9. Учебные занятия в Академии проводятся в виде лекций, консультаций, семинаров, практических занятий, лабораторных работ, контрольных работ, коллоквиумов, самостоятельных работ, научно-исследовательской работы, практики, курсового проектирования (курсовой работы). Академия может устанавливать другие виды учебных занятий.
9.10. Для всех видов аудиторных учебных занятий академический час устанавливается 45 (или: 50) минут.
9.11. Учебная и производственная практика, предусмотренная федеральными государственными образовательными стандартами высшего образования, осуществляется на основе договоров между Академией и организациями, в соответствии с которыми указанные организации независимо от их организационно-правовых форм обязаны предоставлять места для прохождения практики студентами высших учебных заведений, имеющих государственную аккредитацию.
Порядок проведения учебной и производственной практики студентов высших учебных заведений, имеющих государственную аккредитацию, утверждается Министерством образования и науки Российской Федерации.
9.12. Академия путем целенаправленной организации образовательного процесса, выбора форм, методов и средств обучения, использования дистанционных образовательных технологий создает условия для освоения образовательных программ определенного уровня и направленности. Запрещается использование антигуманных, а также опасных для жизни или здоровья обучающихся методов обучения.
9.13. Академия оценивает качество освоения образовательных программ путем осуществления текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся и итоговой аттестации выпускников.
9.14. Система оценок при проведении промежуточной аттестации обучающихся, формы, порядок и периодичность ее проведения: ______________________________.
9.15. Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся утверждается ученым советом до начала учебного года. Внесение изменений, касающихся уже обучающихся студентов, в течение учебного года не допускается.
9.15.1. Студенты, обучающиеся в Академии по образовательным программам высшего образования, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 10 экзаменов и 12 зачетов. В указанное число не входят экзамены и зачеты по физической культуре и факультативным дисциплинам.
9.15.2. Студенты, обучающиеся в сокращенные сроки, по ускоренным образовательным программам и в форме экстерната, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 20 экзаменов.
9.15.3. Студентам, участвующим в программах двустороннего и многостороннего обмена, могут перезачитываться дисциплины, изученные ими в другом высшем учебном заведении, в том числе зарубежном, в порядке, определяемом ученым советом.
9.16. Итоговая аттестация выпускника Академии является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.
9.16.1. Итоговая аттестация выпускника Академии по аккредитованным образовательным программам высшего образования осуществляется государственной аттестационной комиссией в соответствии с положением об итоговой государственной аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федерации, утверждаемым Министерством образования и науки Российской Федерации.
9.16.2. После прохождения итоговой аттестации студенту по его личному заявлению могут быть предоставлены в пределах срока освоения основной образовательной программы высшего образования каникулы, по окончании которых производится отчисление из состава студентов.
9.16.3. Выпускник Академии считается завершившим обучение на основании приказа ректора о его отчислении.
9.17. Академия выдает лицам, прошедшим итоговую государственную аттестацию, документы государственного образца об уровне образования и (или) квалификации, заверяемые печатью высшего учебного заведения. Формы документов государственного образца о высшем образовании, а также порядок выдачи, заполнения, хранения и учета соответствующих документов утверждаются Министерством образования и науки Российской Федерации.
9.18. Выпускнику Академии и обучающемуся, выбывшему до окончания высшего учебного заведения, из личного дела выдается документ об образовании, на основании которого он был зачислен в Академию. Заверенная копия документа остается в личном деле. Все прочие документы (выписки из приказов о зачислении, об окончании или выбытии, зачетная книжка, студенческий билет и др.) остаются для хранения в личном деле.

10. Научная деятельность Академии
10.1. Академия выполняет фундаментальные и прикладные научные исследования, а также осуществляет научно-техническую деятельность, в том числе по проблемам образования, осуществляет подготовку научно-педагогических работников высшей квалификации.
10.2. Оценка научной и (или) научно-технической деятельности Академии и ее взаимосвязи с образовательным процессом осуществляется Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.
10.3. Результаты оценки научной и (или) научно-технической деятельности в Академии составляют часть общей оценки деятельности Академии при ее государственной аккредитации и являются для Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки одним из оснований для установления (подтверждения) вида высшего учебного заведения.
10.4. Академия и научная организация могут осуществлять совместные научно-образовательные проекты, научные исследования и экспериментальные разработки, а также иные совместные мероприятия на договорной основе.
10.5. Академия может привлекать работников научных организаций, а научные организации - работников Академии на договорной основе для участия в образовательной и (или) научной деятельности.
10.6. В случае ликвидации Академии банки данных и базы данных научной и (или) научно-технической информации, а также документированной информации с ограниченным доступом подлежат обеспечению их сохранности учредителем.

11. Имущество Академии
11.1. Академия самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, решает вопросы, связанные с заключением договоров, определением своих обязательств и иных условий, не противоречащих законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.
11.2. Академия должна иметь в собственности или на ином законном основании имущество, необходимое для осуществления образовательной деятельности, а также иной предусмотренной настоящим Уставом деятельности.
11.3. При ликвидации Академии ее имущество после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели развития образования в соответствии с настоящим Уставом.
11.4. Финансовое обеспечение Академии осуществляется за счет:
- средств федерального бюджета;
- средств, полученных от приносящей доход деятельности;
- добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и физических лиц, в том числе иностранных граждан и иностранных юридических лиц;
- средств, полученных от арендаторов, абонентов, субабонентов на возмещение эксплуатационных, коммунальных и необходимых административно-хозяйственных услуг;
- средств, полученных от страховых организаций на возмещение вреда по договорам обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств;
- грантов, предоставленных на безвозмездной основе физическими и юридическими лицами;
- средств, безвозмездно полученных на ведение уставной деятельности от физических и юридических лиц, включая средства бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов;
- дивидендов (доходов, процентов), получаемых по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;
- средств, полученных по судебным решениям;
- средств, полученных по договорам с субъектами Российской Федерации и муниципальными образованиями в рамках реализации региональных и муниципальных программ;
- иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
11.5. Основными видами деятельности Академии, осуществляемыми за счет средств федерального бюджета, являются:
- реализация образовательных программ всех уровней в соответствии с государственным заданием и лицензией на ведение образовательной деятельности Академии;
- осуществление подготовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации работников высшей квалификации, научных и научно-педагогических работников;
- выполнение фундаментальных и прикладных научных исследований;
- организация проведения общественно значимых мероприятий в сфере образования и науки.
11.6. Все средства, поступающие в Академию, направляются на цели ее деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

12. Учет, отчетность и контроль в Академии
12.1. Академия ведет бухгалтерский учет и представляет бухгалтерскую, финансовую и статистическую отчетность, а также ведет налоговый учет и представляет в налоговые органы по месту регистрации все необходимые отчеты и документы.
12.2. Должностные лица Академии несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность за искажение государственной отчетности.
12.3. Академия хранит следующие документы:
- договор о создании Академии;
- устав Академии, изменения и дополнения, внесенные в устав Академии, зарегистрированные в установленном порядке, решение о создании Академии, документ о государственной регистрации Академии;
- документы, подтверждающие права Академии на имущество, находящееся на ее балансе;
- Правила приема в Академию;
- внутренние документы Академии;
- положение о филиале или представительстве Академии;
- годовые отчеты;
- документы бухгалтерского учета;
- документы бухгалтерской отчетности;
- протоколы общих собраний, заседаний ученого совета, ревизионной комиссии (ревизора) Академии;
- заключения ревизионной комиссии (ревизора) Академии, аудитора Академии, государственных и муниципальных органов финансового контроля;
- иные документы, предусмотренные федеральным законодательством;
    - ____________________________________________________________________;
(иные документы)
- иные документы, предусмотренные внутренними документами Академии, решениями общего собрания, ученого совета Академии, а также документы, предусмотренные правовыми актами Российской Федерации.
12.4. Академия обязана обеспечить учредителям Академии доступ к указанным выше документам.
12.5. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Академии общим собранием учредителей избирается ревизионная комиссия в составе ___ членов сроком на ____ год (или года, или лет). Выбытие отдельных членов ревизионной комиссии, а также избрание ее новых членов не является основанием для сокращения или продления срока деятельности всей ревизионной комиссии. Для организации работы ревизионной комиссии избирается ее председатель.
Академия вправе вместо ревизионной комиссии избирать только одного ревизора.
12.6. Компетенция ревизионной комиссии (ревизора) Академии включает следующие полномочия:
- проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Академии по итогам деятельности за год, а также во всякое время по инициативе ревизионной комиссии (ревизора), решению общего собрания или по требованию учредителя Академии;
- истребование у органов управления Академии документов о финансово-хозяйственной деятельности;
- созыв общего собрания;
- составление заключения по итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности, в котором должны содержаться:
- подтверждение достоверности данных, содержащихся в отчетах, и иных финансовых документов Академии;
- информация о фактах нарушения установленных правовыми актами Российской Федерации порядка ведения бухгалтерского учета и представления финансовой отчетности, а также правовых актов Российской Федерации при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности;
    - ____________________________________________________________________;
(иные сведения)
- ____________________________________________________________________;
(дополнение компетенции ревизионной комиссии в пределах цели ее
- ____________________________________________________________________.
образования - контроля за финансово-хозяйственной
деятельностью Академии)
12.7. Порядок деятельности ревизионной комиссии (или ревизора) определяется внутренним документом - положением (регламентом и т.п.), утверждаемым общим собранием учредителей.
12.8. По решению общего собрания учредителей ревизионной комиссии (ревизору) Академии в период исполнения ими своих обязанностей (не) выплачивается вознаграждение и (или) (не) компенсируются расходы, связанные с исполнением ими (им) своих обязанностей.
Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания учредителей.
12.9. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Академии общее собрание учредителей назначает аудитора Академии.
12.10. Аудитор осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности Академии в соответствии с правовыми актами Российской Федерации на основании заключаемого между Академией и аудитором договора. Размер оплаты услуг аудитора определяется общим собранием учредителей.

13. Порядок реорганизации и ликвидации Академии
13.1. Академия может быть добровольно реорганизована в порядке, предусмотренном статьей 16 Федерального закона от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях". Другие основания и порядок реорганизации Академии определяются статьями 57 - 60 Гражданского кодекса Российской Федерации, ст. 22 Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и иными федеральными законами.
13.2. Академия вправе преобразоваться в фонд.
Решение о преобразовании Академии принимается учредителями.
13.3. Академия может быть ликвидирована добровольно в порядке, установленном ст. ст. 61 - 64 Гражданского кодекса Российской Федерации, с учетом требований ст. ст. 18 - 21 Федерального закона от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях".
13.4. Академия может быть ликвидирована по решению суда по основаниям, предусмотренным ч. 2 п. 2 ст. 61 Гражданского кодекса Российской Федерации.
13.5. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Академии. Правление и иные органы прекращают свою деятельность.
13.6. При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы объединения "_________"; документы по личному составу (приказы, личные дела, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение в архив ________, на территории которого находится Академия. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Академии в соответствии с требованиями архивных органов.
13.7. При ликвидации Академии оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, если иное не установлено Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и иными федеральными законами, направляется на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели в порядке, определенном общим собранием Академии.
13.8. В случае если использование имущества ликвидируемой Академии в соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно обращается в доход государства.
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