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Трудовой договор
Москва
"___"_____________ 20__ г. N 
Общество с ограниченной ответственностью "Полигон-2" (ООО "Полигон-2"), именуемое в дальнейшем "Работодатель", в лице Генерального директора ______________, действующего на основании Устава, с одной стороны, и
Иванов Иван Иванович, именуемый в дальнейшем "Работник", с другой стороны, вместе именуемые "Стороны", заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем:
...........................
...........................
7. Заключительные положения
7.1 Разногласия между Сторонами, возникшие при выполнении условий настоящего договора, подлежат урегулированию путем непосредственных переговоров Работника и Работодателя.
7.2. Если соглашение между Сторонами не было достигнуто, то спор подлежит разрешению в суде по месту нахождения работодателя.
...........................
...........................

РАБОТНИК:                                      РАБОТОДАТЕЛЬ:

Место жительства:                              Место нахождения:

Почтовый адрес:
Паспорт гражданина РФ
выдан                                          ИНН:
код подразделения

Генеральный директор

__________/__________/                         ________________/__________/

"____"__________ 20__ г.                       "___"_______________ 20__ г.




Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/trudovoj_dogovor_uslovie_o_dogovornoj_podsudnosti_obrazec_zapolneniya.htm
