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N записи Дата Сведения о приеме на работу, переводе на другую постоянную работу, квалификации, увольнении (с указанием причин и ссылкой на статью, пункт закона) Наименование, дата и номер документа, на основании которого внесена запись число месяц год 1 2 3 4
6
31
05
2013
Трудовой договор расторгнут в связи с наличием по вине руководителя более чем трехмесячной задолженности по заработной плате, пункт 8.1 трудового договора от 05.04.2007 N 1, (пункт 3 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации)
Приказ от 31.05.2013 N 3-у 1 

Специалист
Литвинова И.А.
Литвинова

Печать
Антонов

1 Или Протокол от 29.05.2013 N 9.


Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/trudovaya_knizhka_uvolnenie_rukovoditelya_po_osnovaniyu_predusmotrennomu_trudovym_dogovorom_obrazec_.htm
