Таблица показателей результативности деятельности федерального гражданского служащего, замещающего должность федеральной государственной гражданской службы в центральном аппарате Федерального казначейства (для гражданских служащих до заместителя начальника отдела включительно)

Приложение N 1 
к Порядку определения 
и оценки результативности 
деятельности федеральных 
государственных гражданских 
служащих, замещающих 
должности федеральной 
государственной гражданской 
службы в центральном аппарате 
Федерального казначейства 

                                      Утверждаю ___________________________
(личная подпись,
начальник управления ЦА ФК)

Таблица показателей результативности деятельности
федерального гражданского служащего, замещающего должность
федеральной государственной гражданской службы в центральном
аппарате Федерального казначейства, за __________ 20__ г.
(для гражданских служащих до заместителя начальника
отдела включительно)

---------------------------------------------------------------------------------
¦ Ф.И.О. федерального ¦    Наименование показателя результативности    ¦Общая   ¦
¦    гражданского     ¦     деятельности федерального гражданского     ¦оценка  ¦
¦      служащего      ¦  служащего, замещающего должность федеральной  ¦деятель-¦
¦   и наименование    ¦государственной гражданской службы в центральном¦ности   ¦
¦должности федеральной¦     аппарате Федерального казначейства  1      ¦О       ¦
¦   государственной   +------------------------------------------------+ общ    ¦
¦ гражданской службы  ¦(О )%¦(О )%¦(О )%¦(О )%¦(О )%¦(О )%¦-"-¦-"- ¦-"-¦(100%)  ¦
¦                     ¦  1  ¦  2  ¦  3  ¦  4  ¦  5  ¦  6  ¦   ¦    ¦   ¦ 1      ¦
+---------------------+-----+-----+-----+-----+-----+-----+---+----+---+--------+
----------------------+-----+-----+-----+-----+-----+-----+---+----+---+---------

Согласовано "__" ____ 20__ г. _________________  "__" ____ 20__ г._______________
(личная подпись                     (личная подпись
начальника отдела                     гражданского
управления ЦА ФК)                      служащего)

1 Количество показателей может быть различным, но сумма процентных значений должна быть равна 100%.
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