Сведения об использовании фонда оплаты труда федеральных государственных гражданских служащих территориальных органов Росимущества в субъекте Российской Федерации
Приложение к Положению о премировании, порядке выплаты единовременного поощрения, материальной помощи, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска федеральным государственным гражданским служащим территориальных органов Федерального агентства по управлению государственным имуществом

                  Сведения об использовании фонда оплаты
труда федеральных государственных гражданских служащих
территориальных органов Росимущества в
_________________________________________________
(наименование субъекта Российской Федерации)

---------------------------------------------------------------------------
¦Периодичность      ¦    По состоянию на 1 апреля, 1 июля, 1 октября      ¦
¦                   ¦                      и годовая                      ¦
+-------------------+-----------------------------------------------------+
¦Единицы измерения  ¦                                             в рублях¦
+-------------------+-----------------------------------------------------+
¦Фонд оплаты труда, ¦ Номер ¦              По состоянию на:               ¦
¦утвержденный сметой¦строки +---------------------------------------------+
¦расходов           ¦       ¦ 1 апреля ¦1 июля ¦1 октября¦   1 декабря    ¦
¦на 20__ год        ¦       ¦          ¦       ¦         ¦                ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+----------------+
¦Годовой            ¦   1   ¦          ¦       ¦         ¦                ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+----------------+
¦Квартальный        ¦   2   ¦          ¦       ¦         ¦                ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+----------------+
¦Месячный (стр. 2:3)¦   3   ¦          ¦       ¦         ¦                ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+----------------+
¦Численность по     ¦   4   ¦          ¦       ¦         ¦                ¦
¦штатному расписанию¦       ¦          ¦       ¦         ¦                ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+----------------+
¦  Виды начислений  ¦       ¦           Фактические начисления            ¦
¦                   ¦       +---------------------------------------------+
¦                   ¦       ¦   за I   ¦ за II ¦ за III  ¦ за IV квартал  ¦
¦                   ¦       ¦ квартал  ¦квартал¦ квартал +----------------+
¦                   ¦       ¦          ¦       ¦         ¦  факт  ¦расчет ¦
¦                   ¦       ¦          ¦       ¦         ¦октября,¦декабря¦
¦                   ¦       ¦          ¦       ¦         ¦ ноября ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦                   ¦       ¦   1.1    ¦  1.2  ¦   1.3   ¦  1.4   ¦  1.5  ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Сумма должностных  ¦   5   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦окладов            ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Надбавка за выслугу¦   6   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦лет на гражданской ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦службе             ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Надбавка за особые ¦   7   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦условия гражданской¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦службы             ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Ежемесячное        ¦   8   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦денежное поощрение ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Сумма окладов за   ¦   9   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦классный чин       ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Ежемесячная        ¦  10   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦надбавка за работу ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦со сведениями,     ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦составляющими      ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦государственную    ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦тайну              ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Премии за          ¦  11   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦выполнение особо   ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦важных и сложных   ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦заданий            ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Прочие премии  1   ¦  12   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Единовременные     ¦  13   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦выплаты к отпуску  ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Материальная помощь¦  14   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Оплата очередного  ¦  15   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦отпуска,           ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦командировки       ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Компенсация за     ¦  16   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦неиспользованный   ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦отпуск             ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Выплаты.           ¦  17   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦Увольняющимся      ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦работникам при     ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦реорганизации      ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦(среднее денежное  ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦содержание за 4    ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦месяца)            ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Оплата по          ¦  18   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦больничным листам  ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦за счет средств    ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦организации        ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Районный           ¦  19   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦коэффициент,       ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦северная надбавка  ¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦             Итого ¦  20   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Отклонение от      ¦  21   ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦утвержденного ФОТ -¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
¦экономия/перерасход¦       ¦          ¦       ¦         ¦        ¦       ¦
+-------------------+-------+----------+-------+---------+--------+-------+
¦Отклонение от      ¦  22   ¦                                             ¦
¦утвержденного ФОТ с¦       ¦                                             ¦
¦начала года -      ¦       ¦                                             ¦
¦экономия/перерасход¦       ¦                                             ¦
--------------------+-------+----------------------------------------------

--------------------------------
1   Указываются выплаты в связи с выходом  на  государственную  пенсию
за  выслугу  лет, в связи с юбилейными датами и прочие виды  единовременных
поощрений.

Главный бухгалтер
_________________
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