Сведения о работе по охране труда
Приложение N 44 к Приказу Минэнерго России от 23 июля 2012 г. N 340 
---------------------------------------------------------------------------
¦                    Сведения о работе по охране труда                    ¦
¦                        за ____ квартал ____ года                        ¦
---------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------
¦         КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ ГАРАНТИРУЕТСЯ ПОЛУЧАТЕЛЕМ ИНФОРМАЦИИ         ¦
---------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------
¦                ВОЗМОЖНО ПРЕДСТАВЛЕНИЕ В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ                ¦
---------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------
¦     Представляют:       ¦ Сроки представления: ¦     Периодичность      ¦
¦                         ¦                      ¦    предоставления:     ¦
+-------------------------+----------------------+------------------------+
¦        субъекты         ¦ до 20 числа месяца,  ¦     ежеквартальная     ¦
¦   электроэнергетики,    ¦следующего за отчетным¦                        ¦
¦определенные пунктом 6.1 ¦       периодом       ¦                        ¦
¦приложения N 2 к приказу ¦                      ¦                        ¦
¦    Минэнерго России     ¦                      ¦                        ¦
¦от 23 июля 2012 г. N 340 ¦                      ¦                        ¦
--------------------------+----------------------+-------------------------

---------------------------------------------------------------------------
¦Наименование отчитывающейся организации:                                 ¦
+-------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                         ¦
+-------------------------------------------------------------------------+
¦Почтовый адрес:                                                          ¦
+-------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                         ¦
---------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------
¦  Код  ¦                                Код                              ¦
¦ формы +-----------------------------------------------------------------+
¦по ОКУД¦отчитываю-  ¦вида     ¦террито-¦министерства ¦организа-¦формы    ¦
¦       ¦щейся орга- ¦деятель- ¦рии по  ¦(ведомства), ¦ционно-  ¦собствен-¦
¦       ¦низации по  ¦ности    ¦ОКАТО   ¦   органа    ¦правовой ¦ности по ¦
¦       ¦ОКПО        ¦по ОКВЭД ¦        ¦ управления  ¦формы по ¦ОКФС     ¦
¦       ¦            ¦         ¦        ¦  по ОКОГУ   ¦ОКОПФ    ¦         ¦
+-------+------------+---------+--------+-------------+---------+---------+
¦       ¦            ¦         ¦        ¦             ¦         ¦         ¦
--------+------------+---------+--------+-------------+---------+----------

Раздел 1. Сведения о работе по охране труда

---------------------------------------------------------------------------
¦          Наименование показателя          ¦ Код  ¦ Значение показателя  ¦
¦                                           ¦строки+----------------------+
¦                                           ¦      ¦     за     ¦с начала ¦
¦                                           ¦      ¦аналогичный ¦текущего ¦
¦                                           ¦      ¦   период   ¦  года   ¦
¦                                           ¦      ¦предыдущего ¦         ¦
¦                                           ¦      ¦    года    ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦                     1                     ¦  2   ¦     3      ¦    4    ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Среднесписочная численность работающих,    ¦  1   ¦            ¦         ¦
¦чел.                                       ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Число пострадавших при несчастных случаях  ¦  2   ¦            ¦         ¦
¦на производстве (всего), чел.              ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Число пострадавших со смертельным исходом, ¦  3   ¦            ¦         ¦
¦чел.                                       ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Число пострадавших с тяжелым исходом, чел. ¦  4   ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Количество групповых несчастных случаев    ¦  5   ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Число пострадавших при групповых           ¦  6   ¦            ¦         ¦
¦несчастных случаях (всего), чел.           ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦в том числе                                ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Число пострадавших при групповых           ¦  7   ¦            ¦         ¦
¦несчастных случаях со смертельным исходом, ¦      ¦            ¦         ¦
¦чел.                                       ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Численность лиц с впервые установленным    ¦  8   ¦            ¦         ¦
¦профессиональным заболеванием, чел.        ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Численность лиц, состоящих на учете с      ¦  9   ¦            ¦         ¦
¦профессиональным заболеванием, которым     ¦      ¦            ¦         ¦
¦назначены выплаты в возмещение вреда, чел. ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Численность пострадавших, которым          ¦  10  ¦            ¦         ¦
¦установлен процент утраты трудоспособности ¦      ¦            ¦         ¦
¦по трудовым увечьям и профзаболеваниям,    ¦      ¦            ¦         ¦
¦чел.                                       ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Количество человеко-дней                   ¦  11  ¦            ¦         ¦
¦нетрудоспособности у пострадавших с        ¦      ¦            ¦         ¦
¦утратой трудоспособности на 1 рабочий день ¦      ¦            ¦         ¦
¦и более, дней                              ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Численность пострадавших, которым          ¦  12  ¦            ¦         ¦
¦назначены выплаты в возмещение вреда,      ¦      ¦            ¦         ¦
¦включая лиц, которым назначены выплаты в   ¦      ¦            ¦         ¦
¦возмещение вреда в связи со смертью        ¦      ¦            ¦         ¦
¦кормильца, чел.                            ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Затраты на возмещение вреда, причиненного  ¦  13  ¦            ¦         ¦
¦работникам вследствие несчастных случаев   ¦      ¦            ¦         ¦
¦или профессиональных заболеваний, а также  ¦      ¦            ¦         ¦
¦лицам, имеющим на это право в случае       ¦      ¦            ¦         ¦
¦смерти пострадавшего, тыс. руб.            ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Суммарный ущерб, понесенный организацией в ¦  14  ¦            ¦         ¦
¦результате несчастных случаев и            ¦      ¦            ¦         ¦
¦профзаболеваний, тыс. руб.                 ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Израсходовано на мероприятия по охране     ¦  15  ¦            ¦         ¦
¦труда, тыс. руб.                           ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦в том числе                                ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Израсходовано на мероприятия по            ¦  16  ¦            ¦         ¦
¦предупреждению несчастных случаев, тыс.    ¦      ¦            ¦         ¦
¦руб.                                       ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Израсходовано на проведение санитарно-     ¦  17  ¦            ¦         ¦
¦гигиенических мероприятий по               ¦      ¦            ¦         ¦
¦предупреждению заболеваний на              ¦      ¦            ¦         ¦
¦производстве, тыс. руб.                    ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Израсходовано на мероприятия по общему     ¦  18  ¦            ¦         ¦
¦улучшению условий труда, тыс. руб.         ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Израсходовано на обеспечение работников    ¦  19  ¦            ¦         ¦
¦средствами индивидуальной защиты, тыс.     ¦      ¦            ¦         ¦
¦руб.                                       ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Количество рабочих мест, подлежащих        ¦  20  ¦            ¦         ¦
¦аттестации, ед.                            ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦в том числе:                               ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Количество рабочих мест, прошедших         ¦  21  ¦            ¦         ¦
¦аттестацию, ед.                            ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Количество рабочих мест, не                ¦  22  ¦            ¦         ¦
¦соответствующих нормативным требованиям по ¦      ¦            ¦         ¦
¦охране труда, ед.                          ¦      ¦            ¦         ¦
+-------------------------------------------+------+------------+---------+
¦Число работников на рабочих местах, не     ¦  23  ¦            ¦         ¦
¦соответствующих нормативным требованиям по ¦      ¦            ¦         ¦
¦охране труда, чел.                         ¦      ¦            ¦         ¦
--------------------------------------------+------+------------+----------

Раздел 2. Контактная информация

---------------------------------------------------------------------------
¦Контактная информация ¦ Код  ¦   ФИО    ¦Должность¦Контактный¦Электронный¦
¦                      ¦строки¦          ¦         ¦ телефон  ¦   адрес   ¦
¦                      ¦      ¦          ¦         ¦ (с кодом ¦           ¦
¦                      ¦      ¦          ¦         ¦ города)  ¦           ¦
+----------------------+------+----------+---------+----------+-----------+
¦Руководитель          ¦ 211  ¦          ¦         ¦          ¦           ¦
¦организации           ¦      ¦          ¦         ¦          ¦           ¦
+----------------------+------+----------+---------+----------+-----------+
¦Ответственный за      ¦ 212  ¦          ¦         ¦          ¦           ¦
¦заполнение формы      ¦      ¦          ¦         ¦          ¦           ¦
-----------------------+------+----------+---------+----------+------------

Источник - Приказ Минэнерго России от 23.07.2012 № 340


Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/svedeniya_o_rabote_po_oxrane_truda.htm
