Справка о начисленной заработной плате для подтверждения денежных обязательств по предметным статьям экономической классификации "Оплата труда гражданских служащих" и "Начисления на фонд оплаты труда" на территории Ступинского района Московской области
Приложение N 1 к Порядку представления документов для подтверждения денежных обязательств, подлежащих исполнению за счет средств местного бюджета 
СПРАВКА О НАЧИСЛЕННОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ ______________________________________ (наименование организации, учреждения) ______________________________________ (N лицевого счета) ЧЕК N ______________________________
                                   за ____________________ 200_ г.
(месяц)

--------------------------------------------------------------------------------------------
¦Расчетные показатели       ¦N стр.¦Вход. сальдо   ¦Начислено ¦Перечислено ¦К перечислению ¦
¦                           ¦      ¦расчетов:      ¦за месяц  ¦(оплачено)  ¦(получению) в  ¦
¦                           ¦      ¦дебетовое (-), ¦          ¦в течение   ¦окончательном  ¦
¦                           ¦      ¦кредитовое (+) ¦          ¦месяца      ¦расчете        ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Фонд оплаты труда - ст.    ¦01    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦110100, всего (стр. 02 +   ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦+ 16 + 18)                 ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Ст. 110110, всего          ¦02    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Из них:                    ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦налог на доходы физ. лиц   ¦03    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦(13%)                      ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦профсоюз                   ¦04    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦алименты                   ¦05    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦                           ¦06    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦                           ¦07    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦К выдаче наличными по ст.  ¦08    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦110110:                    ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦В том числе:               ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦зарплата                   ¦09    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦отпускные                  ¦10    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦премия                     ¦11    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦материальная помощь к      ¦12    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦отпуску                    ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦материальная помощь        ¦13    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦разовая                    ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦                           ¦14    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦                           ¦15    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Ст. 110130 -               ¦16    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Выходное пособие, всего:   ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦К выдаче наличными по ст.  ¦17    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦110130:                    ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Ст. 110160 всего:          ¦18    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦К выдаче наличными по ст.  ¦19    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦110160:                    ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦                           ¦20    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦                           ¦21    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦К выдаче наличными из ФОТ  ¦22    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦по ст. 110100 (стр. 08 +   ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦+ 17 + 21)                 ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Ст. 110200, всего          ¦23    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦В т.ч.:                    ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Пенсионный фонд (страховая ¦24    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦часть)                     ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Пенсионный фонд (накопит.  ¦25    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦часть)                     ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Пенсионный фонд (14%)      ¦26    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Фонд соцстрахования (4%)   ¦27    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Территориальный ФОМС       ¦28    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦(3,4%)                     ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Федеральный ФОМС (0,2%)    ¦29    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦Страхование от несчастных  ¦30    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦случаев (%)                ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦К выдаче наличными (ст.    ¦32    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦110200), всего             ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦В том числе:               ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦больничные листы           ¦33    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦пособия                    ¦34    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦компенсации                ¦35    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
+---------------------------+------+---------------+----------+------------+---------------+
¦К выдаче наличными по ст.  ¦36    ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
¦110100 и 110200            ¦      ¦               ¦          ¦            ¦               ¦
----------------------------+------+---------------+----------+------------+----------------

Руководитель организации    _________     _____________________
(учреждения)                (подпись)     (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер           _________     _____________________
(подпись)     (расшифровка подписи)
М.П.
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