Соглашение о создании служебного произведения (образец заполнения)
---------------------------------------------------------------------------
¦                                Соглашение                               ¦
¦                  о создании служебного произведения N 1                 ¦
¦                                                                         ¦
¦г. Москва                                                  8 июня 2011 г.¦
¦                                                                         ¦
¦    Клименкин  Олег  Павлович,  далее именуемый "Работник", и генеральный¦
¦директор  Общества с ограниченной ответственностью "Эхо" Пелицын Евлампий¦
¦Вольдемарович,  далее  именуемый  "Работодатель",  настоящим  Соглашением¦
¦установили следующее:                                                    ¦
¦    1.   Работодатель   поручает   Работнику   в  рамках  исполнения  его¦
¦должностных    обязанностей   написать   книгу   на   тему   "Особенности¦
¦документального  оформления дачного участка в собственность". Объем книги¦
¦- 12 печатных листов. Срок сдачи рукописи - 22 августа 2011 г.           ¦
¦    2.  Работнику  выплачивается  вознаграждение  в  размере  10 000 руб.¦
¦(Десять тысяч рублей).                                                   ¦
¦    Вознаграждение   выплачивается  однократно  с  удержанием  налогов  в¦
¦соответствии   с  налоговым  законодательством  Российской  Федерации  не¦
¦позднее пяти дней с момента передачи рукописи в печать с учетом положений¦
¦п. 2 ст. 1295 Гражданского кодекса.                                      ¦
¦    Выплата    иных    дополнительных    вознаграждений    Работнику   не¦
¦предусматривается.                                                       ¦
¦    3.  Исключительные права на данное служебное произведение принадлежат¦
¦Работодателю в полном объеме в отношении использования его любым способом¦
¦(включая  воспроизведение  (без  ограничения  тиража);  запись в цифровой¦
¦форме,  распространение,  импорт,  прокат,  перевод  и  иную переработку,¦
¦практическую   реализацию,   доведение  до  всеобщего  сведения,  включая¦
¦использование  в  открытых  и  закрытых  сетях, включение в базы данных и¦
¦мультимедийную продукцию, регистрацию товарных знаков) и в любой форме на¦
¦территории   Российской   Федерации   в  течение   всего  срока  действия¦
¦исключительных  прав  с правом  их передачи полностью или частично, в том¦
¦числе  с  правом выдачи лицензий любым лицам на условиях, определяемых по¦
¦собственному усмотрению Работодателя.                                    ¦
¦    4.  Работодатель  вправе  без ограничений распоряжаться принадлежащим¦
¦ему   исключительным   правом   на   служебные   произведения   любым  не¦
¦противоречащим закону и существу такого исключительного права способом, в¦
¦том числе:                                                               ¦
¦    -   путем  его  отчуждения  по  договору  другому  лицу  (договор  об¦
¦отчуждении исключительного права);                                       ¦
¦    -   предоставления   другому   лицу  права  использования  результата¦
¦интеллектуальной   деятельности   в   установленных   договором  пределах¦
¦(лицензионный договор).                                                  ¦
¦    Согласия Работника на такую передачу (предоставление) не требуется.  ¦
¦    5.   Работник   разрешает   Работодателю  осуществлять  обнародование¦
¦служебных  произведений  любым  способом  по  усмотрению  Работодателя  с¦
¦указанием имени Работника.                                               ¦
¦    6.  Положения  настоящего  Соглашения  вступают  в силу и действуют с¦
¦момента заключения с Работником Трудового договора.                      ¦
¦    7. В случае расторжения Трудового договора от 12 января 2011 г. N 123¦
¦до  подписания  акта  приемки-передачи  служебного произведения настоящее¦
¦Соглашение утрачивает силу.                                              ¦
¦    8. В случае расторжения Трудового договора от 12 января 2011 г. N 123¦
¦после  подписания  акта  приемки-передачи положения настоящего Соглашения¦
¦продолжают действовать.                                                  ¦
¦                                                                         ¦
¦                             Подписи сторон                              ¦
¦                                                                         ¦
¦    Работодатель                     Работник                            ¦
¦    ООО "Эхо", 115533, г. Москва,    Клименкин Олег Павлович             ¦
¦    Пролетарский пр-т, д. 38,        115533, г. Москва, Нагатинская наб.,¦
¦    тел. 8-499-612-55-09,            д. 12, корп. 1, кв. 19,             ¦
¦    факс 8-499-612-55-10             паспорт серии 44 98, номер 802654,  ¦
¦    ИНН 7725678904,                  выдан ОВД "Сабурово"                ¦
¦    КПП 772501001,                   г. Москвы 13.04.2003,               ¦
¦    р/с 4070281040000012599          ИНН 772524898923,                   ¦
¦    в АКБ "Сладко" г. Москвы,        страховое свидетельство             ¦
¦    к/с 30101810200000000836,        обязательного пенсионного           ¦
¦    БИК 048142836                    страхования 025-621-844 46          ¦
¦                                                                         ¦
¦    М.П.  Печать                                                         ¦
¦           ООО                                                           ¦
¦          "Эхо"                                                          ¦
¦                                                                         ¦
¦Пелицын (Е.В. Пелицын)                         Клименкин (О.П. Клименкин)¦
---------------------------------------------------------------------------
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