Расходы на оплату труда в целом по регулируемым видам деятельности
Приложение 2.2 к Методическим указаниям, утвержденным приказом ФСТ России от 27.12.2013 N 1746-э

Расходы на оплату труда в целом по регулируемым видам деятельности
---------------------------------------------------------------------------
¦N п/п¦        Наименование          ¦Еди-  ¦Истекший ¦ Текущий ¦Очередной¦
¦     ¦                              ¦ница  ¦год (i-2)¦год (i-1)¦ год (i) ¦
¦     ¦                              ¦изме- +---------+---------+         ¦
¦     ¦                              ¦рения ¦план¦факт¦план¦ожид¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦  1  ¦              2               ¦  3   ¦ 4  ¦ 5  ¦  6 ¦ 7  ¦    8    ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦     ¦Производственный персонал     ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦1    ¦Численность (среднесписочная),¦ чел. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦принятая для расчета          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2    ¦Средняя оплата труда          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.1  ¦ Тарифная  ставка  рабочего  1¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦разряда                       ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.2  ¦ Индекс    роста   номинальной¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦заработной платы              ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.3  ¦ Тарифная  ставка  рабочего  1¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦разряда с учетом дефлятора    ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.4  ¦ Средний тарифный коэффициент ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.5  ¦ Среднемесячная       тарифная¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦ставка                        ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.6  ¦ Минимальный   размер   оплаты¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда по отраслевому тарифному¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦соглашению                    ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7  ¦ Выплаты,  связанные с режимом¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦работы  и условиями труда на 1¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦работника в месяц             ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7.1¦  Процент                     ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7.2¦  Сумма выплат                ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8  ¦ Текущее премирование         ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8.1¦  процент                     ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8.2¦  сумма выплат                ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9  ¦ Доп.   премирование,  включая¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦вознаграждение за выслугу лет ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.1¦  процент                     ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.2¦  сумма выплат                ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.3¦  прочее                      ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.4¦  северные надбавки           ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.10 ¦ ИТОГО  среднемесячная  оплата¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда на 1 работника          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.11 ¦ Фонд оплаты труда            ¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦                              ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.   ¦ Расчет   средств  на   оплату¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда (прибыль)               ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.1  ¦ Льготный   проезд   к   месту¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦отдыха                        ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.2  ¦ По              постановлению¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦Правительства       Российской¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦Федерации   от  03.11.1994   N¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦1206  1                       ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.3  ¦ Компенсационные  и социальные¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦выплаты                       ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.5  ¦ ИТОГО средств на оплату труда¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦                              ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.6  ¦ Страховые взносы             ¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦                              ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦     ¦Ремонтный персонал            ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦1    ¦Численность (среднесписочная),¦ чел. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦принятая для расчета          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2    ¦Средняя оплата труда          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.1  ¦ Тарифная  ставка  рабочего  1¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦разряда                       ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.2  ¦ Индекс    роста   номинальной¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦заработной платы              ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.3  ¦ Тарифная  ставка  рабочего  1¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦разряда с учетом дефлятора    ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.4  ¦ Средний              тарифный¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦коэффициент                   ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.5  ¦ Среднемесячная       тарифная¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦ставка                        ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.6  ¦ Минимальный   размер   оплаты¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда      по      отраслевому¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦тарифному соглашению          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7  ¦ Выплаты,      связанные     с¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦режимом   работы  и  условиями¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда на 1 работника в месяц  ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7.1¦  процент                     ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7.2¦  сумма выплат                ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8  ¦ Текущее премирование         ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8.1¦  процент                     ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8.2¦  сумма выплат                ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9  ¦ Доп.   премирование,  включая¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦вознаграждение за выслугу лет ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.1¦  процент                     ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.2¦  сумма выплат                ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.3¦  прочее                      ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.4¦  северные надбавки           ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.10 ¦ ИТОГО  среднемесячная  оплата¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда на 1 работника          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.11 ¦Фонд оплаты труда             ¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦                              ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3    ¦Расчет   средств   на   оплату¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда (прибыль)               ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.1  ¦ Льготный   проезд   к   месту¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦отдыха                        ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.2  ¦ По              постановлению¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦Правительства       Российской¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦Федерации   от  03.11.1994   N¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦1206  1                       ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.3  ¦ Компенсационные  и социальные¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦выплаты                       ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.5  ¦ ИТОГО   средств   на   оплату¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда ремонтного персонала    ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.6  ¦ Страховые взносы             ¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦                              ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦     ¦Административный персонал     ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦1    ¦Численность (среднесписочная),¦ чел. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦принятая для расчета          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2    ¦Средняя оплата труда          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.1  ¦ Тарифная  ставка  рабочего  1¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦разряда                       ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.2  ¦ Индекс    роста   номинальной¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦заработной платы              ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.3  ¦ Тарифная  ставка  рабочего  1¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦разряда с учетом дефлятора    ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.4  ¦ Средний тарифный коэффициент ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.5  ¦ Среднемесячная       тарифная¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦ставка                        ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.6  ¦ Минимальный   размер   оплаты¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда по ОТС                  ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7  ¦ Выплаты,  связанные с режимом¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦работы  и  условиями  труда на¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦1 работника в месяц           ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7.1¦  процент                     ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.7.2¦  сумма выплат                ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8  ¦ Текущее премирование         ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8.1¦процент                       ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.8.2¦Сумма выплат                  ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9  ¦ Доп.   премирование,  включая¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦вознаграждение за выслугу лет ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.1¦  процент                     ¦  %   ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.2¦  сумма выплат                ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.3¦  прочее                      ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.9.4¦  северные надбавки           ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.10 ¦ ИТОГО  среднемесячная  оплата¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда на 1 работника          ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦2.11 ¦ Фонд оплаты труда            ¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦                              ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3    ¦Расчет   средств   на   оплату¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда (прибыль)               ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.1  ¦Льготный    проезд   к   месту¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦отдыха                        ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.2  ¦ По              постановлению¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦Правительства       Российской¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦Федерации   от  03.11.1994   N¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦1206  1                       ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.3  ¦ Компенсационные  и социальные¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦выплаты                       ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.5  ¦ ИТОГО   средств   на   оплату¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦труда        административного¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦персонала                     ¦      ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
+-----+------------------------------+------+----+----+----+----+---------+
¦3.6  ¦ Страховые взносы             ¦ тыс. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
¦     ¦                              ¦ руб. ¦    ¦    ¦    ¦    ¦         ¦
------+------------------------------+------+----+----+----+----+----------

1 Постановление Правительства Российской Федерации от 3 ноября 1994 г. N 1206 (Собрание законодательства Российской Федерации, 1994, N 29, ст. 3035; 2003, N 33, ст. 3269; 2006, N 33, ст. 3633; 2012, N 22, ст. 2867; 2013, N 13, ст. 1559; 2013, N 22, ст. 2809) (далее - Постановление Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 N 1206).
Примечание: Заполняется на основании данных, определенных в соответствии с пунктом 16 настоящих Методических указаний.
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