Расчет выслуги лет на пенсию (ежемесячное социальное пособие) сотруднику, проходившему службу в органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ

Приложение 1 
к Инструкции (п. 11), 
утвержденной Приказом ФСКН России 
от 09.01.2008 N 2

                                  РАСЧЕТ
выслуги лет на пенсию (ежемесячное социальное пособие)

___________________________________________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество, личный номер, должность,
___________________________________________________________________________
наименование органа наркоконтроля)
Родился ___________________________________________________________________
(число, месяц, год и место рождения)
___________________________________________________________________________
Периоды службы (работы) ________________________________, подлежащие зачету
(фамилия, инициалы)
в выслугу лет на пенсию (пособие):

---------------------------------------------------------------------------------
¦ Занимаемая  ¦Число, мес., ¦   Выслуга лет, месяцев, дней   ¦  Номера и даты   ¦
¦ должность,  ¦     год     ¦                                ¦   документов,    ¦
¦   орган,    ¦             ¦                                ¦  подтверждающих  ¦
¦  воинская   ¦             ¦                                ¦службу (работу) (с¦
¦   часть,    ¦             ¦                                ¦указанием органа, ¦
¦предприятие, ¦             ¦                                ¦ воинской части,  ¦
¦ учреждение, +-------------+--------------------------------+   предприятия,   ¦
¦ организация ¦   с   ¦ по  ¦календарных¦коэффициент¦льготных¦   учреждения,    ¦
¦             ¦какого ¦какое¦           ¦           ¦        ¦   организации,   ¦
¦             ¦времени¦время¦           ¦           ¦        ¦  издавших такие  ¦
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦  документы), и   ¦
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦  основания для   ¦
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦    льготного     ¦
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦исчисления службы ¦
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦     (работы)     ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦      1      ¦   2   ¦  3  ¦     4     ¦     5     ¦   6    ¦        7         ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
--------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+-------------------

стр. 2 формы

---------------------------------------------------------------------------------
¦      1      ¦   2   ¦  3  ¦     4     ¦     5     ¦   6    ¦        7         ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
--------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+-------------------

стр. 3 формы

---------------------------------------------------------------------------------
¦      1      ¦   2   ¦  3  ¦     4     ¦     5     ¦   6    ¦        7         ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
+-------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+------------------+
¦             ¦       ¦     ¦           ¦           ¦        ¦                  ¦
--------------+-------+-----+-----------+-----------+--------+-------------------

Выслуга сотрудника для назначения пенсии за выслугу 20 лет и более:
- в календарном исчислении                         ____________________
- дополнительно с учетом льготного исчисления      ____________________
- время учебы                                      ____________________

ВСЕГО:                                             ____________________

Общий трудовой стаж сотрудника в календарном исчислении для  назначения
пенсии за выслугу лет с учетом трудового стажа     _______________________,
в том числе общая продолжительность службы         ________________________

Расчет составил _______________________________________________________
(должность, спец. звание, подпись)

_______________________________________  __________________________________
(должность, специальное звание         (должность, специальное звание
_______________________________________  __________________________________
и подпись начальника кадрового        и подпись начальника финансового
_______________________________________  __________________________________
подразделения)                  (пенсионного) подразделения)

М.П.                    "__" _____________ 20__ г.

С расчетом выслуги лет ознакомлен _______________________________
(подпись)

стр. 4 формы

ДАННЫЕ ОБ УВОЛЬНЕНИИ СОТРУДНИКА

____________________________________________________________________ уволен
(специальное звание, фамилия, инициалы)
по статье _____________, пункту ___________________________________________
(основание увольнения)
___________________________________________________________________________
по ________________ приказом ______________________________________________
(начальник органа наркоконтроля)
_____________________________ N _________ от "__" _________________ 20__ г.
с "__" ______________________ 20__ г.
(дата увольнения)

Выслуга лет (трудовой стаж) на день увольнения со службы (исключения из
списка сотрудников) _______________________________________________________

_________________________________
(должность, специальное звание,
подпись начальника кадрового
подразделения)
М.П.

"__" ___________ 20__ г.
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