Протокол высшего органа управления объединения работодателей о ликвидации объединения
___________________________________________________________ (полное наименование, адрес объединения работодателей)
ПРОТОКОЛ N _____ 1 общего собрания членов объединения работодателей "______________________" о ликвидации объединения
г. _______________                                  "__"___________ ____ г.

Место проведения (адрес): _____________________________________.
Время проведения: _____________________________________________.
Время начала собрания: _____ часов _____ минут.
Время окончания собрания: _____ часов _____ минут.

Присутствовали:
1) ____________________ в лице ____________________, действующ___ на основании ____________________;
2) ____________________ в лице ____________________, действующ___ на основании ____________________;
3) ____________________ в лице ____________________, действующ___ на основании ____________________.

Кворум имеется. Собрание правомочно.

Председатель собрания: _________________________.
Секретарь собрания: ____________________________.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Ликвидация объединения работодателей "_______________".
2. Назначение ликвидационной комиссии (ликвидатора).
3. Поручение ведения процесса ликвидации объединения работодателей "_______________".

    1.  По  первому   вопросу   повестки   дня   о  ликвидации  объединения
работодателей "_______________" слушали __________________________________:
(Ф.И.О. докладчика)
______________________________________________________________________.
(основные положения выступления)

Были заданы вопросы:
- _____________________________________________________________;
- _____________________________________________________________.
Вариант: Вопросов задано не было.

ГОЛОСОВАЛИ:
"За" - _____ голосов.
"Против" - _____ голосов.
"Воздержались" - _____ голосов.

Постановили:
Приступить к процедуре ликвидации объединения работодателей "_______________".

    2. По второму вопросу повестки дня о назначении ликвидационной комиссии
(ликвидатора) слушали ___________________________________:
(Ф.И.О. докладчика)
______________________________________________________________________.
(основные положения выступления)

Были заданы вопросы:
- _____________________________________________________________;
- _____________________________________________________________.
Вариант: Вопросов задано не было.

ГОЛОСОВАЛИ:
"За" - _____ голосов.
"Против" - _____ голосов.
"Воздержались" - _____ голосов.

Постановили:
Назначить ликвидационную комиссию в составе _____ человек (ликвидатора):
председатель ликвидационной комиссии - ________________________;
члены ликвидационной комиссии - _______________________________;
- _____________________________________________________________.

    3. По  третьему  вопросу  повестки  дня  о поручении  ведения  процесса
ликвидации объединения работодателей "____________________________" слушали
___________________________________:
(Ф.И.О. докладчика)
______________________________________________________________________.
(основные положения выступления)

Были заданы вопросы:
- _____________________________________________________________;
- _____________________________________________________________.
Вариант: Вопросов задано не было.

ГОЛОСОВАЛИ:
"За" - _____ голосов.
"Против" - _____ голосов.
"Воздержались" - _____ голосов.

Постановили:
Поручить ликвидационной комиссии выполнять все необходимые действия, связанные с ликвидацией объединения работодателей в соответствии с требованиями действующего законодательства.

    Председатель собрания                   _______________/_______________
Секретарь собрания                      _______________/_______________

СОГЛАСОВАНО:
Председатель ликвидационной
комиссии (ликвидатор)                   _______________/_______________
Члены ликвидационной комиссии:          _______________/_______________
_______________/_______________

1 Согласно ст. 17 Федерального закона от 27.11.2002 N 156-ФЗ "Об объединениях работодателей" реорганизация, ликвидация объединения работодателей осуществляются на основании соответствующего решения высшего органа управления объединения работодателей.
Реорганизация, ликвидация объединения работодателей осуществляются в порядке, установленном федеральными законами.


Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/protokol_vysshego_organa_upravleniya_obedineniya_rabotodatelej_o_likvidacii_obedineniya.htm
