Пример исправления ошибки в указании должности (разряда) работника в трудовой книжке
Сведения о работе
-------------------------------------------------------------------
¦  N   ¦     Дата       ¦ Сведения о приеме на  ¦  Наименование,  ¦
¦записи+----------------+ работу, переводе на   ¦  дата и номер   ¦
¦      ¦число¦месяц¦ год¦   другую постоянную   ¦  документа, на  ¦
¦      ¦     ¦     ¦    ¦ работу, квалификации, ¦    основании    ¦
¦      ¦     ¦     ¦    ¦увольнении (с указанием¦    которого     ¦
¦      ¦     ¦     ¦    ¦   причин и ссылкой на ¦     внесена     ¦
¦      ¦     ¦     ¦    ¦ статью, пункт закона) ¦     запись      ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦  1   ¦       2        ¦            3          ¦        4        ¦
+------+----------------+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦Общество с ограниченной¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦ответственностью "Чудо"¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦      (ООО "Чудо")     ¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦   4  ¦  02 ¦  02 ¦2009¦  Принята на должность ¦    Приказ от    ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦       бухгалтера      ¦ 02.02.2009 N 12к¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦   5  ¦  05 ¦  02 ¦2009¦       Запись N 4      ¦      Приказ     ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦    недействительна.   ¦  от 02.02.2009  ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦   Принята 02.02.2009  ¦      N 12к      ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦     в бухгалтерию     ¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦      на должность     ¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦   бухгалтера-кассира  ¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦   6  ¦  20 ¦  11 ¦2009¦Уволена по собственному¦      Приказ     ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦    желанию, пункт 3   ¦  от 20.11.2009  ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦   части 1 статьи 77   ¦      N 31к      ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦   Трудового кодекса   ¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦  Российской Федерации ¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦  Инспектор по кадрам  ¦                 ¦
+------+-----+-----+----+-----------------------+-----------------+
¦      ¦     ¦     ¦    ¦Харланова М.А. (печать)¦                 ¦
-------+-----+-----+----+-----------------------+------------------
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