Приказ об отзыве сотрудника из отпуска (образец заполнения)
Общество с ограниченной ответственностью "Семушка"
ПРИКАЗ N 24 об отзыве из отпуска
г. Москва                                                20 августа 2012 г.

В связи с производственной необходимостью (болезнью второго педагога-психолога)
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Отозвать с 22 августа 2012 г. из основного ежегодного оплачиваемого отпуска педагога-психолога Е.А.Образцову.
2. Предоставить часть неиспользованного отпуска продолжительностью 5 (пять) календарных дней по выбору работника в любое удобное для него время в текущем году или присоединить ее к отпуску за следующий рабочий год.

Основание:
согласие Е.А. Образцовой на отзыв из отпуска.

Генеральный директор ООО "Семушка"            Воля                Я.О. Воля
С приказом ознакомлены:

педагог-психолог                           Образцова         Е.А. Образцова
20 августа 2012 г.

главный бухгалтер                           Войтман            А.К. Войтман
20 августа 2012 г.
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