Приказ об освобождении от прохождения стажировки
          ______________________________________________________
(наименование или Ф.И.О. работодателя, ИНН, адрес)

Приказ N ___ об освобождении от прохождения стажировки
г. __________                                        "___"_________ ____ г.

В связи с _____________________________________________________________
(причины стажировки - перевод на новый участок, в другое место и т.д.)
следующего(их) работника(ов) - ___________________________________________,
(должности, Ф.И.О.)
с учетом _____________________________________________________, приказываю:
(их стажа работы по специальности не менее 3 лет и т.п.)
1. Освободить от прохождения стажировки  следующего(их)  работника(ов):
- ___________, стаж работы по специальности на аналогичном оборудовании
(должность, Ф.И.О.)
составляет ____ лет, переходит на работу в _______________________________;
- ___________, стаж работы по специальности на аналогичном оборудовании
(должность, Ф.И.О.)
составляет ____  лет, переходит на работу в ______________________________.
2. Контроль за исполнением приказа возложить на ______________________.
(должность, Ф.И.О.)

Руководитель                        ________________/__________________

С приказом ознакомлены:

________________/__________________             "___"__________ ____ г.
________________/__________________             "___"__________ ____ г.




Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/prikaz_ob_osvobozhdenii_ot_proxozhdeniya_stazhirovki.htm
