Приказ об организации среди работников занятий по охране труда
_____________________________________________________ (наименование работодателя)
Приказ N ___ о проведении занятий по охране труда
г. __________                                         "___"________ ____ г.

В целях обеспечения безопасности условий и охраны труда работников, во исполнение требований ст. 212 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Порядком обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций, утвержденным Постановлением Минтруда России и Минобразования России от 13.01.2003 N 1/29, приказываю:

1. В период с "___"________ ____ г. по "___"________ ____ г. во всех подразделениях организации провести обучение и проверку знаний по безопасности труда в соответствии с утвержденными программами обучения (Приложение N 1 к настоящему Приказу).
2. Для организации проведения проверки знаний создать комиссию в составе:
    - председатель комиссии - ____________________________________________;
(Ф.И.О., должность)
- члены комиссии - ___________________________________________________;
(Ф.И.О., должность)
- ____________________________________________________________________;
(Ф.И.О., должность)
- ____________________________________________________________________.
(Ф.И.О., должность)
3. Утвердить график проверки знаний требований охраны труда работниками структурных подразделений (Приложение N 2 к настоящему Приказу).
4. Кадровой службе совместно с руководителями подразделений в срок до _________ представить председателю комиссии по проверке знаний списки работников для прохождения обучения и проверки знаний требований охраны труда.
5. Специалисту по охране труда _________________________ оказать необходимую методическую помощь руководителям структурных подразделений в подготовке и проведении занятий.
6. Руководителям подразделений отстранить от исполнения трудовых обязанностей работников, получивших неудовлетворительные оценки по результатам проверки знаний требований охраны труда, и организовать повторную проверку знаний не позднее одного месяца.
7. Кадровой службе довести настоящий Приказ до сведения работников под роспись.
    8. Контроль за исполнением Приказа возложить на _______________________
__________________________________________________________________________.
(Ф.И.О., должность)

Приложения:
1. Программа обучения по охране труда (Приложение N 1).
2. График проверки знаний требований охраны труда (Приложение N 2).

           _____________________________________________________
(наименование должности руководителя, Ф.И.О., подпись)
М.П.




Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/prikaz_ob_organizacii_sredi_rabotnikov_zanyatij_po_oxrane_truda.htm
