Приказ о продлении срочного трудового договора с беременной женщиной (образец заполнения)
Приказ о продлении срочного трудового договора с беременной женщиной (образец заполнения)

ПРИКАЗ
10.07.2013 N 17-к 
Москва
О продлении срока действия
трудового договора

В соответствии со ст. 261 Трудового кодекса РФ

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Продлить срок действия трудового договора от 17.08.2012 N 20/12-тд, заключенного с экономистом финансового отдела В.С. Мироновой, до окончания беременности.
2. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника отдела кадров Е.П. Смирнову.

Основание: 1) справка  от  08.07.2013 N 5,  выданная женской  консультацией
N 20;
2) Личное заявление В.С. Смирновой от 09.07.2013 N 14.

Генеральный директор                     Воробьев             С.Ф. Воробьев

С приказом ознакомлены:
экономист                                Миронова             В.С. Миронова
10.07.2013

начальник отдела                         Смирнова             Е.П. Смирнова
10.07.2013
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