Приказ о привлечении к работе в выходной день (образец заполнения). Вариант 3
Общество с ограниченной ответственностью "Кассиопея" (ООО "Кассиопея")
ПРИКАЗ
    26 августа 2011 г.                                               N 46-к
Москва
О привлечении к работе в выходной день
В связи с необходимостью проведения работ по организации сбыта продукции

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Привлечь к работе в выходной день 27.08.2011 с 8:00 до 17:00 ведущего специалиста отдела сбыта Коновалова А.К. и менеджера отдела сбыта Казакова П.Л. с их письменного согласия.
2. Главному бухгалтеру Васильевой О.Н. обеспечить оплату работы в выходной день в двойном размере Коновалову А.К.
3. Предоставить неоплачиваемый день отдыха менеджеру отдела сбыта Казакову П.Л. 29.08.2011, работу в выходной день 27.08.2011 оплатить в одинарном размере.
4. Начальнику отдела кадров Глыбовой В.А. ознакомить Коновалова А.К. и Казакова П.Л. с настоящим приказом под расписку.

Основания: служебная записка начальника отдела сбыта Кулешова Н.К. от 26.08.2011 N 35;
уведомление от 26.08.2011 N 12 с письменным согласием;
заявление Коновалова А.К. от 26.08.2011 N 87;
заявление Казакова П.Л. от 26.08.2011 N 88.

Генеральный директор                 Миронов                 А.В. Миронов

С приказом ознакомлены:

Ведущий специалист отдела сбыта      Коновалов               А.К. Коновалов
26.08.2011
Менеджер отдела сбыта                Казаков                 П.Л. Казаков
26.08.2011
Главный бухгалтер                    Васильева               О.В. Васильева
26.08.2011

В дело N 2/К
Иванова 26.08.2011
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