Приказ о предоставлении работнику дополнительного дня отдыха за работу в праздничный день
             ________________________________________________
наименование организации

ПРИКАЗ N ____
(распоряжение)
о предоставлении работнику дополнительного дня отдыха
за работу в праздничный день

"___"________ ___ г.

В соответствии с абз. 6 ст. 153 ТК РФ предоставить ____________________
(Ф.И.О. сотрудника)
___________________________________________________________________________
структурное подразделение
___________________________________________________________________________
должность (специальность, профессия)
дополнительный  день  отдыха  "___"________  ___ г. в  связи  с  работой  в
праздничный день "___"________ ___ г.
Вариант: Дополнительные календарные дни отдыха в период с "___"________
___  г.  по  "___"________  ___  г.  в связи с работой в праздничные дни (с
"___"________ ___ г. по "___"________ ___ г.).

Руководитель организации ____________ __________ _________________
(должность)  (личная     (расшифровка
подпись)      подписи)

С приказом (распоряжением)
работник ознакомлен ______________________ "___"________ ___ г.
(личная подпись)

Источник - Касенов Е.Б.


Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф
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