Предложение по применению в отношении работника адекватных мер наказания (дисциплинарного взыскания) (образец заполнения)
Генеральному директору ЗАО "Омега" 
Представляю объяснительную записку мастера Б.В. Алексеева. Учитывая высокую дисциплинированность Б.В. Алексеева, предлагаю ограничиться беседой.

    Начальник
производственного отдела N 2          подпись              С.С. Соколов

24 января 2012 г.

Согласен. Оформить листом беседы.

Начальнику отдела кадров
К учету.

    Генеральный директор                  подпись             П.П. Павлов
26 января 2012 г.
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