Положение о представительствах сельскохозяйственного производственного кооператива
                                                                 УТВЕРЖДЕНО
_______________________________________
(Ф.И.О. должностного лица)
_______________________________________
(наименование органа)
________________
(подпись)
"___"________ ___ г.

М.П.

Положение о представительствах ________________ кооператива "_______________________"
1. Общие положения
    1.1. __________________________________________________________________
(название нас. пункта, города, например "Московское")

Представительство ______________________________________________________, в
(название и организационно-правовая форма юридического
лица)

дальнейшем именуемое  "Представительство",  создано  решением  (протоколом)
__________________________________, далее "Кооператив" "__________________"
(название высшего органа юр. лица)
"___"________ ___ г.  (Решение,  Протокол  N __________)  в  соответствии с
абз. 2 ст. 6 ФЗ "О сельскохозяйственной кооперации" и  является  постоянным
обособленным структурным подразделением Кооператива.
1.2. Представительство не является юридическим лицом.
1.3. Юридический адрес Кооператива ________________________
__________________________________________________________.
1.4. Местонахождение Представительства ____________________
__________________________________________________________.
1.5. Представительство может иметь с согласия Кооператива штамп, бланк и печать со своим наименованием, счета в банках.
Образец печати Представительства утверждается Кооперативом и подлежит регистрации в установленном порядке.

2. Цели и виды деятельности Представительства
2.1. Основными целями создания и деятельности Представительства являются:
- представление и защита интересов Кооператива;
- своевременное и качественное выполнение возложенных на Представительство функций, задач и отдельных поручений.
2.2. Основными видами деятельности Представительства являются:
- представительство интересов Кооператива на территории РФ;
- сбор, обобщение и анализ информации, касающейся деятельности Кооператива;
- заключение договоров, контрактов от имени Кооператива;
- содействие осуществлению Кооперативом его целей и задач.
Осуществление иных видов деятельности, не запрещенных законодательством РФ и Кооперативом. При необходимости получения лицензии деятельность осуществляется после получения лицензии.
2.3. Для достижения указанных целей и выполнения своих задач Представительство не ведет коммерческую деятельность от своего лица, а действует исключительно от имени и по поручению Кооператива.
2.4. Для достижения своих целей Представительство имеет право от имени Кооператива:
- приобретать движимое и недвижимое имущество;
- заключать сделки;
- исполнять обязательства и принимать исполнение обязательств;
- участвовать в совместной деятельности с предпринимателями и юридическими лицами Российской Федерации;
- оказывать услуги юридическим и физическим лицам;
- проводить рекламные кампании;
- ________________________________________________________.

3. Органы управления Представительства
    3.1.   Представительство   возглавляет  ______________  (руководитель),
который                назначается               на               должность
_____________________________________________   и  действует  на  основании
(решением общего собрания Кооператива и т.п.)

доверенности, выданной Кооперативом.

Срок полномочий __________________ (руководителя) устанавливается Кооперативом в соответствии с трудовым договором или иным соглашением между _______________ (руководителем) и Кооперативом.
3.2. _______________ (руководитель) Представительства:
- осуществляет регистрацию Представительства в стране пребывания;
- обеспечивает выполнение решений Кооператива, касающихся деятельности Представительства;
- самостоятельно решает все вопросы деятельности Представительства, отнесенные настоящим Положением к ведению Представительства;
- в соответствии с доверенностью Кооператива заключает договоры, совершает сделки и иные юридические действия;
- представляет интересы Кооператива в организациях любой правовой формы, а также учреждениях, представительствах и государственных органах;
- распределяет функциональные обязанности и отдельные поручения между сотрудниками Представительства, устанавливает степень их ответственности, при необходимости вносит на рассмотрение органов управления Кооператива предложения об изменении должностных инструкций подчиненных ему работников;
- вносит на рассмотрение органов управления Кооператива предложения по вопросам совершенствования работы Представительства, оптимизации его структуры и штатной численности;
- участвует в перспективном и текущем планировании, подготовке приказов, распоряжений и иных документов, касающихся деятельности Представительства;
- принимает необходимые меры для улучшения материально-технического и информационного обеспечения, условий труда, повышения профессиональной подготовки работников Представительства;
- участвует в подборе и расстановке кадров Представительства, вносит на рассмотрение органов управления Кооператива предложения о поощрении и наложении дисциплинарных взысканий на работников Представительства, направлении их на переподготовку и повышение квалификации;
- совершенствует систему трудовой мотивации работников Представительства;
- осуществляет контроль за исполнением подчиненными ему работниками своих должностных обязанностей, соблюдением трудовой дисциплины и деятельностью Представительства в целом.
3.3. В случае если ________________ (руководителем) Представительства назначается иностранное лицо, оно должно быть аккредитовано в порядке, установленном законодательством РФ.

4. Имущество Представительства
4.1. Имущество Представительства составляют основные фонды и оборотные средства, а также иные ценности, закрепленные за ним Кооперативом.
4.2. Представительство не вправе без согласия Кооператива продавать и передавать физическим лицам, предприятиям, организациям, учреждениям, а также обменивать, сдавать в аренду, предоставлять во временное пользование либо взаймы, отдавать в залог закрепленные за ним здания, сооружения, технологическое оборудование, транспортные средства, отчуждать иным образом, в том числе списывать их с баланса, если на это нет решения органов управления Кооператива.

5. Отчетность Представительства
5.1. Представительство осуществляет учет результатов своей деятельности, ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность в соответствии с законодательством РФ, настоящим Положением и решениями органов управления Кооператива, законодательством страны Кооператива.
5.2. Представительство уплачивает в установленном порядке налоги, сборы, пошлины и другие обязательные платежи в бюджет, основанием уплаты которых является деятельность Представительства на территории Российской Федерации.
5.3. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Представительства осуществляют его главный бухгалтер, Ревизионная Комиссия Кооператива и внешние аудиторы в процессе осуществления контроля за деятельностью Кооператива в целом.
5.4. Проверки деятельности _______________ (руководителя) и результатов финансово-хозяйственной деятельности Представительства производятся Ревизионной Комиссией по поручению Кооператива либо по собственной инициативе.
5.5. Ревизионная Комиссия сообщает о результатах проверок органам управления Кооператива.
5.6. Финансовые документы Представительства подписываются ________________ (руководителем) Представительства и главным бухгалтером либо лицами, уполномоченными надлежаще оформленной доверенностью, подписанной ________________ (руководителем) и главным бухгалтером Представительства.
5.7. Представительство ______________________ (ежеквартально, раз в ______ год и т.п.) представляет бухгалтерскую и статистическую отчетность в органы управления Кооператива.

6. Ликвидация Представительства
6.1. Прекращение деятельности Представительства осуществляется в виде его ликвидации.
6.2. Ликвидация Представительства может быть произведена по решению органов управления Кооператива либо по иным основаниям, установленным законодательством Российской Федерации.
6.3. При ликвидации Представительства Кооператив создает ликвидационную комиссию и определяет ее состав. В случаях, определенных действующим законодательством Российской Федерации, ликвидационная комиссия может быть назначена решением суда.
6.4. Порядок удовлетворения претензий кредиторов в случае ликвидации Представительства определяется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.5. При ликвидации Представительства составляется его ликвидационный баланс.

Источник - Касенов Е.Б.
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