Показатели оценки деятельности подразделения по вопросам государственной службы и кадрам территориального органа Федерального казначейства за год
Приложение к Положению о конкурсе на звание "Лучшее подразделение территориальных органов Федерального казначейства по вопросам государственной службы и кадров", утвержденному Приказом Федерального казначейства от 25 ноября 2011 г. N 563

Показатели оценки деятельности подразделения по вопросам государственной службы и кадрам территориального органа Федерального казначейства за 20___ год (указывается полное наименование территориального органа Федерального казначейства)
---------------------------------------------------------------------------
¦ N ¦               Наименование показателя                ¦Ед.¦ Значение ¦
¦п/п¦                                                      ¦из.¦показателя¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦1. ¦Штатная численность подразделения по вопросам государ-¦ед.¦          ¦
¦   ¦ственной службы и кадров (далее - подразделение)      ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦2. ¦Фактическая численность подразделения                 ¦ед.¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦3. ¦Количество рекомендаций, подготовленных на основании  ¦шт.¦          ¦
¦   ¦указаний Федерального казначейства                    ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦4. ¦Количество федеральных государственных гражданских    ¦шт.¦          ¦
¦   ¦служащих подразделения, имеющих дисциплинарные        ¦   ¦          ¦
¦   ¦взыскания                                             ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦5. ¦Количество выявленных нарушений контрольно-аудитор-   ¦шт.¦          ¦
¦   ¦скими подразделениями, иными уполномоченными органами,¦   ¦          ¦
¦   ¦в части, касающейся компетенции подразделения         ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦6. ¦Количество документов, подготовленных подразделением  ¦шт.¦          ¦
¦   ¦по запросам и иным документам, поступившим из         ¦   ¦          ¦
¦   ¦федеральных государственных органов, иных             ¦   ¦          ¦
¦   ¦государственных органов                               ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦7. ¦Количество нарушений в территориальном органе         ¦шт.¦          ¦
¦   ¦Федерального казначейства квалификационных требований ¦   ¦          ¦
¦   ¦к замещаемой должности федеральной государственной    ¦   ¦          ¦
¦   ¦гражданской службы                                    ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦8. ¦Наличие в территориальном органе Федерального         ¦шт.¦          ¦
¦   ¦казначейства нарушений федеральными государственными  ¦   ¦          ¦
¦   ¦гражданскими служащими запретов и ограничений         ¦   ¦          ¦
¦   ¦законодательства о государственной гражданской службе ¦   ¦          ¦
¦   ¦Российской Федерации                                  ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦9. ¦Количество дисциплинарных взысканий и принятых        ¦шт.¦          ¦
¦   ¦управленческих решений, примененных к должностным     ¦   ¦          ¦
¦   ¦лицам при выявлении нарушений, указанных в п. 8       ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦10.¦Количество обращений, заявлений граждан на действия   ¦шт.¦          ¦
¦   ¦подразделения                                         ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦11.¦Количество в подразделении не исполненных в           ¦шт.¦          ¦
¦   ¦установленный срок поручений руководства              ¦   ¦          ¦
¦   ¦территориального органа Федерального казначейства     ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦12.¦Количество в подразделении нарушений у гражданских    ¦шт.¦          ¦
¦   ¦служащих Служебного распорядка территориального органа¦   ¦          ¦
¦   ¦Федерального казначейства                             ¦   ¦          ¦
+---+------------------------------------------------------+---+----------+
¦13.¦Количество нарушений подразделением сроков направления¦шт.¦          ¦
¦   ¦ответов гражданам и организациям, относящихся к       ¦   ¦          ¦
¦   ¦компетенции подразделения                             ¦   ¦          ¦
----+------------------------------------------------------+---+-----------

Руководитель территориального
органа Федерального казначейства      ________________  ___________________
(указывается полное наименование      (личная подпись)  (фамилия, инициалы)
территориального органа
Федерального казначейства)

Начальник подразделения по вопросам
государственной службы и кадров
территориального органа
Федерального казначейства             ________________  ___________________
(указывается полное наименование      (личная подпись)  (фамилия, инициалы)
территориального органа
Федерального казначейства)
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