Ответ профсоюза по проекту приказа (распоряжения) о введении неполного рабочего времени
Бланк первичной профсоюзной организации

Руководителю _________________________ 
______________________________________ 
(наименование работодателя)

Ответ профсоюза по проекту приказа (распоряжения) о введении неполного рабочего времени 1 
    Выборный       орган       первичной       профсоюзной      организации
___________________________, представляющий интересы всех (или большинства)
(наименование работодателя)
работников,  рассмотрел  проект  приказа (распоряжения) "О  введении режима
неполного  рабочего  дня (смены) и (или) неполной рабочей недели на срок до
шести  месяцев  в  целях сохранения рабочих мест", полученный "___"________
___ г., и не возражает против предлагаемых мер.
Варианты:
    1.    Возражает    против    всех    предлагаемых   мер   в   связи   с
_________________________.
(мотивы)
2. Сообщает следующее:
пункты ___, ___ и ___ приказа (распоряжения) отвечают интересам большинства работников и могут быть реализованы;
пункт ___ приказа (распоряжения) нарушает часть __ статьи ___ Трудового кодекса Российской Федерации, ущемляет интересы большинства работников и, как я полагаю, подлежит исключению из проекта;
    пункты    __    и    __    приказа    (распоряжения)    в    связи    с
_________________________ предлагается изложить в следующей редакции:
(мотивы)
"___. ___________________________________________________."
"___. ___________________________________________________."

При необходимости и в целях достижения взаимоприемлемого решения дополнительные консультации с выборным органом первичной профсоюзной организации работников могут быть проведены в течение 3-х дней.
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1 Статья 372 Трудового кодекса Российской Федерации.
Источник - Касенов Е.Б.
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