Оценочный лист члена конкурсной комиссии
Приложение N 2 к Методике проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Московской области в Министерстве промышленности и науки Московской области

                              ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
ЧЛЕНА КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ
______________________________________________________
(Ф.И.О.)
на кандидата ______________________________________________________________
(Фамилия, Имя, Отчество)
на замещение вакантной должности __________________________________________
в Министерстве промышленности и науки Московской области.

-----------------------------------------------------
¦N  ¦Наименование критерия оценки ¦Шкала оценок по  ¦
¦п/п¦                             ¦итогам           ¦
¦   ¦                             ¦собеседования  1 ¦
+---+-----------------------------+-----------------+
¦1. ¦Соответствие                 ¦                 ¦
¦   ¦профессионального образования¦                 ¦
¦   ¦предполагаемой должности     ¦                 ¦
+---+-----------------------------+-----------------+
¦2. ¦Профессиональный опыт, умения¦                 ¦
¦   ¦и навыки (по прежней работе) ¦                 ¦
+---+-----------------------------+-----------------+
¦3. ¦Профессиональная и иная      ¦                 ¦
¦   ¦мотивация                    ¦                 ¦
+---+-----------------------------+-----------------+
¦4. ¦Планируемая перспектива      ¦                 ¦
¦   ¦служебного роста             ¦                 ¦
+---+-----------------------------+-----------------+
¦5. ¦Оценка индивидуального       ¦                 ¦
¦   ¦собеседования                ¦                 ¦
+---+-----------------------------+-----------------+
¦6. ¦Культура речи                ¦                 ¦
----+-----------------------------+------------------

1 В графе "шкала оценки" вносятся баллы от 1 до 5.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
(Выбранный вариант заключения отметить знаком V)

Предложить кандидату вакантную должность
государственной гражданской службы
Московской области
с испытательным сроком _____ месяцев                          _____________

Отказать в приеме на вакантную должность
государственной гражданской службы
Московской области в Министерстве
промышленности и науки Московской области                     _____________

РЕКОМЕНДОВАТЬ:

Включить кандидата в кадровый резерв
для замещения должностей государственной
гражданской службы в Министерстве
промышленности и науки Московской области                     _____________

______________        _____________________           _____________________
Дата                    Подпись                      Ф.И.О. члена
Конкурсной комиссии
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