Личная карточка. Возникновение установленных Трудовым кодексом РФ и исключающих возможность исполнения работником обязанностей по трудовому договору ограничений на занятие определенными видами трудовой деятельности. Унифицированная форма № Т-2 (образец заполнения)
Личная карточка. Возникновение установленных Трудовым кодексом РФ и исключающих возможность исполнения работником обязанностей по трудовому договору ограничений на занятие определенными видами трудовой деятельности (образец заполнения)

Унифицированная форма N Т-2 
Утверждена 
Постановлением Госкомстата 
России от 05.01.2004 N 1 
4-я страница формы N Т-2

XI. Основание прекращения Возникновение установленных Трудовым кодексом РФ
трудового договора (увольнения) и исключающих возможность исполнения работником
                                обязанностей по трудовому договору ограничений на
занятие определенными видами трудовой деятельности

25    января    11
Дата увольнения "--" --------- 20-- г.

22/У-11     25    января    11
Приказ (распоряжение) N ------- от "--" --------- 20-- г.
специалист
по кадрам       Перова          И.А. Перова
Работник кадровой службы ----------- ---------------- ---------------------
                         (должность) (личная подпись) (расшифровка подписи)

Работник ----------------
         (личная подпись)

От ознакомления с внесенными записями работник отказался, акт от 25.01.2011
N 1
Специалист по кадрам Перова И.А. Перова
25.01.2011




Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/lichnaya_kartochka_vozniknovenie_ustanovlennyx_trudovym_kodeksom_rf_i_isklyuchayushhix_vozmozhnost_ispolnen.htm
