Личная карточка. Увольнение руководителя по основанию, предусмотренному трудовым договором. Унифицированная форма № Т-2 (образец заполнения)
Личная карточка. Увольнение руководителя по основанию, предусмотренному трудовым договором (образец заполнения)

Унифицированная форма N Т-2 
Утверждена 
Постановлением Госкомстата 
России от 05.01.2004 N 1 
4-я страница формы N Т-2

XI. Основание прекращения наличие по вине руководителя более чем
трудового договора (увольнения) трехмесячной задолженности по заработной
                                плате, пункт 8.1 трудового договора
от 05.04.2007 N 1 (пункт 3 статьи 278
Трудового кодекса Российской Федерации)

31    марта     10
Дата увольнения "--" --------- 20-- г.

17/У-10      31    марта     10
Приказ (распоряжение) N -------- от "--" --------- 20-- г.

специалист       Литвинова        И.А. Литвинова
Работник кадровой службы ----------- ---------------- ---------------------
                         (должность) (личная подпись) (расшифровка подписи)

Антонов
Работник ----------------
         (личная подпись)
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