Конкурсный бюллетень оценки профессиональных и личностных качеств кандидата на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе по техническому и экспортному контролю и ее территориальных органах (образец)
Приложение N 2 к Методике проведения конкурса на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе по техническому и экспортному контролю и ее территориальных органах, утвержденной Приказом ФСТЭК России от 28 ноября 2008 г. N 346

Образец

                           Конкурсный бюллетень

_____________________________________    __________________________________
(наименование должности, на замещение    (фамилия, имя, отчество кандидата)
которой проводится конкурс)

___________________________________________________________________________
(метод оценки профессиональных и личностных качеств кандидата)

---------------------------------------------------------------------------
¦ N  ¦ Фамилия, имя,  ¦ Оценка (в ¦Краткое обоснование¦   Подпись члена   ¦
¦п/п ¦ отчество члена ¦  баллах)  ¦выставленной оценки¦  комиссии и дата  ¦
¦    ¦    комиссии    ¦           ¦                   ¦                   ¦
+----+----------------+-----------+-------------------+-------------------+
¦ 1  ¦       2        ¦     3     ¦         4         ¦         5         ¦
+----+----------------+-----------+-------------------+-------------------+
¦    ¦                ¦           ¦                   ¦                   ¦
-----+----------------+-----------+-------------------+--------------------

Источник - Приказ ФСТЭК РФ от 28.11.2008 № 346 (с изменениями и дополнениями на 2010 год)
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