Форма "Индивидуального плана развития сотрудника" (рекомендуемая)
Приложение А.5 
к Стандарту по качеству ОАО "РЖД" 
СТК 1.04.007 
"Квалификационные матрицы сотрудников" 
(рекомендуемое)

ФОРМА "ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПЛАНА РАЗВИТИЯ СОТРУДНИКА"
УТВЕРЖДАЮ
Начальник подразделения
________________________
_________ ______________
(Подпись) (Фамилия И.О.)
"___" __________ 2009 г.

Индивидуальный план развития сотрудника
__________________________________________________
(Ф.И.О. в родительном падеже)

---------------------------------------------------------------------------
¦    Мероприятие    ¦Срок проведения¦Место проведения¦Результат проведения¦
+-------------------+---------------+----------------+--------------------+
+-------------------+---------------+----------------+--------------------+
+-------------------+---------------+----------------+--------------------+
--------------------+---------------+----------------+---------------------
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