Дополнительное соглашение к трудовому договору об использовании работником личного мобильного телефона для исполнения служебных обязанностей
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ N _______ к трудовому договору N ___ от "___" _________ ____ об использовании работником личного мобильного телефона для исполнения служебных обязанностей
г. _____________________                          "___"____________ ____ г.

________________________, в лице ___________________________, действующий на основании __________________, именуемый в дальнейшем "Работодатель", с одной стороны, и ________________, именуемый(-ая) в дальнейшем "Работник", с другой стороны, руководствуясь ст. 188 Трудового кодекса Российской Федерации, заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:

1. Работник, являющийся собственником мобильного телефона _____________ с номером: _____________________ (далее - Телефон), оператор сотовой связи ______________________, обязуется:
1.1. Использовать Телефон при исполнении своих обязанностей согласно должностной инструкции.
1.2. Представить Работодателю договор с оператором связи на оказание услуг связи.
2. Работодатель обязуется выплатить:
2.1. Компенсацию за использование Телефона в размере _____ (_________) рублей за ____________________________.
2.2. Расходы, связанные с использованием Телефона, на основании детализированного счета, выставляемого оператором сотовой связи. В счетах должна быть расшифровка всех номеров телефонов абонентов, кодов городов и стран, дат и времени переговоров, продолжительности и стоимости разговоров.
3. Устанавливается лимит расходов за использование мобильной телефонной связи в размере __________ (________________) рублей за ____________________.
(Вариант: не более ____________ (___________________) часов).
Суммы затрат, превышающие указанный лимит, Работнику не возмещаются.
4. Денежные средства, указанные в п. 2 настоящего соглашения, выплачиваются в следующие сроки и порядке: ____________________.
5. Во всем остальном положения трудового договора остаются неизменны.
6. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с "__"_____ ___ г.
7. Настоящее соглашение является неотъемлемой частью трудового договора, составлено в двух экземплярах, по одному для каждой стороны, и вступает в силу с момента подписания.

         Работодатель:                              Работник:
_______________________________           _________________________________
(Ф.И.О.,подпись)                          (Ф.И.О., подпись)

М.П.
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