Должностная инструкция начальника регионального координационного центра поиска и спасания

Начальник регионального
координационного центра
поиска и спасания

-----------------------------
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ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
--------------------------------
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Начальника регионального               00.00.0000
координационного центра поиска
и спасания

1.1. Начальник регионального координационного центра поиска и спасания относится к категории руководителей.
1.2. На должность начальника регионального координационного центра поиска и спасания принимается лицо, имеющее высшее профессиональное (техническое, летное) образование и стаж работ на руководящих должностях, связанных с проведением поисковых аварийно-спасательных работ, не менее 5 лет.
1.3. Начальник регионального координационного центра поиска и спасания должен знать:
- законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, регламентирующие деятельность гражданской авиации;
- наставление по авиационной поисково-спасательной службе;
- стандарты и рекомендации международной организации гражданской авиации;
- нормативные и методические документы, регламентирующие поисково-спасательное обеспечение полетов;
- общую воздушную и метеорологическую обстановку на территории обслуживаемого региона;
- технические характеристики бортовых и наземных средств спасания и правила их применения;
- состав, степень готовности, уровень подготовки экипажей и спасателей в составе дежурных сил, осуществляющих дежурство по поисково-спасательному обеспечению полетов авиации и космических объектов (гражданского назначения);
- порядок организации работ при посадке спускаемого аппарата транспортного пилотируемого корабля на территории иностранных государств;
- регламент рабочего времени;
- правила оформления внутренних документов;
- основы трудового законодательства;
- Правила внутреннего трудового распорядка организации;
- правила по охране труда и пожарной безопасности;
- ______________________________________________________________________.
1.4. Начальник регионального координационного центра поиска и спасания в своей деятельности руководствуется:
    - Уставом (Положением) _______________________________________________;
(наименование организации)
- настоящей должностной инструкцией;
- ____________________________________________________________________.
(иными актами и документами, непосредственно связанными с
трудовой функцией начальника регионального координационного
центра поиска и спасания)
1.5. Начальник  регионального координационного центра поиска и спасания
подчиняется непосредственно ______________________________________________.
(наименование должности руководителя)
1.6. В период отсутствия начальника регионального координационного центра поиска и спасания (отпуска, болезни, пр.) его обязанности исполняет заместитель (работник, назначенный в установленном порядке, который приобретает соответствующие права и несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей, возложенных на него в связи с замещением).
1.7. ___________________________________________________________________.

2. Функции
2.1. Организация работы диспетчерского состава координационного центра поиска и спасания.
2.2. Контроль за ведением установленной документации.

3. Должностные обязанности
Начальник регионального координационного центра поиска и спасания исполняет следующие обязанности:
3.1. Организует работу диспетчерского состава координационного центра поиска и спасания по непосредственному управлению поисковыми и аварийно-спасательными работами в организациях воздушного транспорта обслуживаемого региона.
3.2. Информирует обо всех летных происшествиях контрольно-спасательные станции альпинистов, местные органы власти, а также другие взаимодействующие организации.
3.3. Ставит в известность в соответствии с установленным порядком о случаях захвата (попытки захвата), угрозы взрыва и иных акциях, нарушающих деятельность воздушного транспорта России.
3.4. Координирует действия поисковых, аварийно-спасательных сил и средств организаций воздушного транспорта обслуживаемого региона, организаций других министерств и департаментов Российской Федерации, предусмотренных инструкциями, соглашениями и планами взаимодействия по совместному проведению поисковых и аварийно-спасательных работ.
3.5. Осуществляет постоянный контроль за готовностью воздушных судов и летных экипажей, наземных поисково-спасательных групп и аварийно-спасательных команд организаций воздушного транспорта к проведению поисковых и аварийно-спасательных работ.
3.6. Анализирует информацию, поступающую из организаций воздушного транспорта, о ходе проведения поисково-спасательных работ, принимает меры по привлечению дополнительных сил и средств для их ускорения.
3.7. Готовит необходимые справочные данные для принятия решений вышестоящими инстанциями по поиску и спасанию потерпевших бедствие пассажиров и экипажей воздушных судов.
3.8. Осуществляет оперативное руководство поисково-спасательными работами, сосредоточивая основные их усилия на наиболее сложных этапах поисковых и спасательных работ.
3.9. Осуществляет контроль за правильностью ведения документов, отражающих результаты поисковых и спасательных работ.
    3.10. ________________________________________________________________.
(иные обязанности)

4. Права
Начальник регионального координационного центра поиска и спасания имеет право:
4.1. Участвовать в обсуждении проектов решений руководства организации.
    4.2. Подписывать и визировать ________________________________________.
(виды документов)
4.3. Инициировать и проводить совещания по организационным вопросам.
4.4. Запрашивать и получать от структурных подразделений необходимую информацию, документы.
4.5. Проводить проверки качества и своевременности исполнения поручений.
4.6. Требовать прекращения (приостановления) работ (в случае нарушений, несоблюдения установленных требований и т.д.), соблюдения установленных норм, правил, инструкций; давать указания по исправлению недостатков и устранению нарушений.
4.7. Вносить на рассмотрение руководства организации представления о приеме, перемещении и увольнении работников, о поощрении отличившихся работников и о применении дисциплинарных взысканий к работникам, нарушающим трудовую и производственную дисциплину.
4.8. Требовать от руководства организации оказания содействия в исполнении своих должностных обязанностей и прав.
    4.9. _________________________________________________________________.
(иные права)

5. Ответственность
5.1. Начальник регионального координационного центра поиска и спасания привлекается к ответственности:
- за ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в порядке, установленном действующим трудовым законодательством Российской Федерации;
- за нарушение Устава (Положения) организации;
- за правонарушения и преступления, совершенные в процессе своей деятельности, - в порядке, установленном действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации;
- за причинение ущерба организации - в порядке, установленном действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
5.2. ___________________________________________________________________.

6. Заключительные положения
    6.1.   Настоящая   должностная   инструкция   разработана   на   основе
квалификационной    характеристики   должности   "Начальник   регионального
координационного   центра   поиска  и  спасания"  (Единый  квалификационный
справочник   должностей  руководителей,  специалистов  и  служащих.  Раздел
"Квалификационные  характеристики  должностей  руководителей и специалистов
организаций      воздушного      транспорта",     утвержденный     Приказом
Минздравсоцразвития       России       от       29.01.2009      N      32),
________________________________________.
(реквизиты иных актов и документов)
6.2.  Ознакомление   работника  с  настоящей  должностной   инструкцией
осуществляется при приеме на работу (до подписания трудового договора).
Факт  ознакомления  работника  с  настоящей  должностной    инструкцией
подтверждается ____________________________________________________________
(росписью в листе ознакомления, являющемся неотъемлемой
___________________________________________________________________________
частью настоящей инструкции (в журнале ознакомления с должностными
___________________________________________________________________________
инструкциями); в экземпляре должностной инструкции,
__________________________________________________________________________.
хранящемся у работодателя; иным способом)
6.3. ___________________________________________________________________.
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