Должностная инструкция начальника АЗС

Наименование                                     УТВЕРЖДАЮ
организации
__________________________
(Руководитель организации)
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
начальника АЗС                                   ____________/_____________
Личная     Расшифровка
подпись      подписи
"___"__________ ____ N ____                      "___"_____________ ____ г.

г. ____________                                        М.П.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность начальника АЗС (далее - "Работник").
1.2. Работник назначается на должность и освобождается от должности в установленном действующим трудовым законодательством порядке приказом Руководителя Организации.
1.3. Работник подчиняется непосредственно ______________ Организации.
1.4. На должность Работника назначается лицо, имеющее высшее техническое образование, с минимальный стажем на руководящей должности - 1 год.
1.5. Работник должен знать:
- Действующее законодательство, постановления, распоряжения, приказы, другие руководящие и нормативные документы вышестоящих и других органов, касающихся работы АЗС.
1.6. В период временного отсутствия Работника его обязанности возлагаются на _________________.
1.7. Работник подчиняется непосредственно __________________.

2. ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
Работник:
2.1. Руководит и контролирует обеспечение отпуска нефтепродуктов потребителям в установленном для каждой АЗС ассортименте.
2.2. Организует труд подчиненных работников.
2.3. Организует работу операторов и водителей автотранспорта при приеме на АЗС нефтепродуктов.
2.4. Принимает меры по сокращению простоя автотранспорта на АЗС.
2.5. Организует выполнение работ на АЗС по текущему и капитальному ремонту технологического оборудования, включая зачистку резервуаров.
2.6. Контролирует и участвует в составлении дефектных ведомостей технологического оборудования на АЗС и плана текущего и капитального ремонтов.
2.7. Организует оперативный учет приема, отпуска и хранения нефтепродуктов на АЗС и непосредственный контроль его выполнения.
2.8. Организует мероприятия по обеспечению качества и количества нефтепродуктов в резервуарах АЗС и их отпуску потребителям и контроль их исполнения.
2.9. Осуществляет надзор за выполнением правил пожарной безопасности, ПУЭ и охраны труда на АЗС.
2.10. Осуществляет мероприятия по экономии энергоресурсов на АЗС.
2.11. Ведет и содержит в порядке техническую документацию, необходимую на АЗС согласно "Правилам технической эксплуатации АЗС".
2.12. Ведет санитарно-технический паспорт АЗС.
2.13. Следит за графиком выполнения поверки средств измерения.
2.14. Ведет работу с инспектирующими организациями.
2.15. Своевременно сдает сменные отчеты в бухгалтерию.
2.16. Составляет бюджет расходной части АЗС ежемесячно.
2.17. Составляет отчет о проделанной работе на АЗС до 10 числа каждого месяца, следующего за отчетным месяцем.
2.18. Проводит дважды в год зачистки резервуаров от шлама.
2.19. Организует сдачу нефтесодержащих ливневых отходов.
2.20. Проводит благоустройство территории и санитарной зоны АЗС.

3. ПРАВА
3.1. Работник имеет право:
- на предоставление ему работы, обусловленной трудовым договором;
- на предоставление ему рабочего места, соответствующего государственным нормативным требованиям охраны труда и условиям, предусмотренным коллективным договором;
- на предоставление ему полной и достоверной информации об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;
- на профессиональную подготовку, переподготовку и повышение своей квалификации в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ, иными федеральными законами;
- на получение материалов и документов, относящихся к своей деятельности, ознакомление с проектами решений руководства Организации, касающимися его деятельности;
- на взаимодействие с другими подразделениями Работодателя для решения оперативных вопросов своей профессиональной деятельности;
- представлять на рассмотрение своего непосредственного руководителя предложения по вопросам своей деятельности.
3.2. Работник вправе требовать от Работодателя оказания содействия в исполнении своих должностных обязанностей.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Работник несет ответственность за:
4.1. Неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в соответствии с действующим трудовым законодательством.
4.2. Нарушение правил техники безопасности и инструкции по охране труда.
4.3. Непринятие мер по пресечению выявленных нарушений правил техники безопасности, противопожарных и других правил, создающих угрозу деятельности Работодателя и его работников.
4.4. Правонарушения, совершенные в период осуществления своей деятельности, в соответствии с действующим гражданским, административным и уголовным законодательством.
4.5. Причинение материального ущерба - в соответствии с действующим законодательством РФ.

5. УСЛОВИЯ РАБОТЫ
5.1. Режим работы Работника определяется в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка, установленными в Организации.
5.2. В связи с производственной необходимостью Работник обязан выезжать в служебные командировки (в т.ч. местного значения).

___________________________      ________________      ______________
(Наименование должности          (Личная подпись)       (Расшифровка
руководителя структурного                                  подписи)
подразделения)

"___"__________ _____ г.

СОГЛАСОВАНО
(указать всех заинтересованных лиц
и их подписи)
___________________________      ________________      ______________
(Личная подпись)       (Расшифровка
подписи)

"___"__________ _____ г.

С инструкцией ознакомлен:        ________________      ______________
(Личная подпись)       (Расшифровка
подписи)

"___"__________ _____ г.




Сохраните в закладки наш сайт: Порядокправа.рф

Прямая ссылка на документ: https://порядокправа.рф/obrazecy/dolzhnostnaya_instrukciya_nachalnika_azs.htm
